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बाली प्रजनन् तथा अनुवंशववज्ञान समाज, नेपाल 
(प्लान्ट ब्रिडिङ्ग एण्ड जेनेटिक्स सोसाईिी अफ नेपाल) 
Plant Breeding and Genetics Society of Nepal 

को 
ववधान- २०७४ 

 

प्रस्ताबना:- नपेालको अर्थतन्त्रमा कृषि र बनको प्रमखु भषुमका भएकोल ेवैज्ञाषनक पद्धषतबाट 

बाली षवकास गरी कृषिलाई बढी उत्पादनशील बनाई कृिकहरुको जीवनस्तर उकास्न ेबाली 

अनुसन्त्धान कार्थमा सकृर्रुपल ेसंलग्न बाषल प्रजननकताहरुको पशेागत हक, षहत र उत्र्ानको 

लाषग ससंूगषित हनु कुन ै षकषसमको राजनैषतक उदशे्र् नभए को षबशदु्ध रुपको पेशागत 

संगिनको आवश्र्कता परेकोले संघ संस्र्ा दताथ ऐन, २०३४ बमोषजम प्लान्त्ट षबषिङ एण्ि 

जेनेषटक्स सोसाईटी अफ नपेाल (Plant Breeding and Genetics Society of Nepal) 

को षवधान बनाइएको छ। 

परिच्छेदः- १ 

प्रािम्भिक 

१. संस्थाको नाम:- 

र्स संस्र्ाको नाम प्लान्त्ट षिषिङ्ग एण्ि जेनषेटक्स सोसाईटी अफ नपेाल (Plant Breeding 

and Genetics Society of Nepal) रहनछे। छोटकरीमा नेपालीमा "षपबाग्सन र अग्रेजीमा 

"PBaGSoN" रहनेछ । 

क) संस्थाको कार्ाालर् िहने ठेगानाः र्स संस्र्ाको मखु्र् कार्ाथलर् लषलतपरु 

षजल्ला, लषलतपरु महानगरपालीका विा न.ं १५, कृषि वनस्पषत महाशाखा, 

खमुलटारमा रहनेछ र स्र्ानीर् अषधकारीको स्वीकृषत षलई अन्त्र् षजल्लामा पषन 

शाखा कार्ाथलर्हरु खोल्न सषकनछे । 
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ख) संस्थाको कार्ाके्षत्रः र्स प्लान्त्ट षबषिङ्ग एण्ि जेनेषटक्स सोसाईटी अफ नेपाल 

(Plant Breeding and Genetics Society of Nepal) सस्र्ाको कार्थक्षेर 

लषलतपरु षजल्लामा हुनछे । आवश्र्कता अनुसार सम्बषन्त्धत षजल्लाको स्र्ाषनर् 

अषधकारीको स्वीकृषत षलई नपेाल राज्र्का अन्त्र् षजल्ला तर्ा क्षरेमा समेत कार्थ 

क्षेर षवस्तार गनथ सषकनेछ । 

ग) प्रािभिः- र्ो षवधान संस्र्ा दताथ भएको षमषत दषेख प्रारम्भ हुनछे ।  

घ) संस्थाको अम्स्ित्व:-र्ो संस्र्ा एक अषवषछछन्त्न उत्तराषधकारवाला, संगषित 

स्वशाषसत, गरै-नाफामलुक, गरै- राजनीषतक तर्ा गैर-सरकारी सामाषजक  संस्र्ा 

हुनेछ । संस्र्ाबाट आफ्नो उद्देश्र् बाहकेका अन्त्र् कार्थ गररने छैन ।  

संस्र्ाले व्र्षि सरह नाषलस उजरुी गने वा संस्र्ालाई व्र्षि सरह नाषलस उजरुी 

लाग्ने छ । संस्र्ाल े व्र्षि सरह चल अचल सम्पषत प्राप्त गने, उपभोग गने वा 

संस्र्ाको चल अचल सम्पषत षबषि गनुथ पवुथ स्र्ानीर् अषधकारीको स्वीकृषत षलन े

छ । 

२. परििाषा:- षविर् वा प्रसङ्ग ले अको अर्थ नलागमेा र्स षवधानमा: 

क. "षवधान" भन्त्नाल ेप्लान्त्ट षिषिङ्ग एण्ि जेनेषटक्स सोसाइटी अफ नेपाल (Plant 

Breeding and Genetics Society of Nepal) को षवधानलाई सम्झनुपछथ ।  

ख. "संस्र्ा" भन्त्नाल ेप्लान्त्ट षिषिङ्ग एण्ि जेनेषटक्स सोसाइटी अफ नपेाल (Plant 

Breeding and Genetics Society of Nepal) लाई जनाउँदछ ।  

ग. "सषमषत" भन्त्नाले र्स षवधानको दफा १३ बमोषजम गषित कार्थसषमषतलाई 

जनाउँदछ ।  

घ. "सभा" भन्त्नाल े र्स षवधान बमोषजम बसेको साधारण सभा र षवशिे साधारण 

सभालाई समते जनाउँदछ ।  

ङ. "पदाषधकारी" भन्त्नाले संस्र्ाका पदाषधकारीहरुलाई सम्झनु पदथछ ।  
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च. "षनर्म", "षवषनर्म" भन्त्नाल े र्स षवधान अन्त्तगथत बन्त्न े षनर्म, षवषनर्मलाई 

जनाउँदछ । 

छ. "कोि" भन्त्नाल ेर्स संस्र्ाको कोिलाई सम्झन ुपदछथ ।  

ज. "स्र्ानीर् अषधकारी" भन्त्नाले प्रमखु षजल्ला अषधकारीलाई जनाउँछ ।  

झ. "तोषकएको" वा "तोषकए बमोषजम" भन्त्नाले र्ो षवधान र र्स षवधान अन्त्तगथत 

बनेको षनर्म, षवषनर्ममा तोषकएको वा तोषकए बमोषजम सम्झनु पदथछ ।  

ञ. "स्र्ानीर् षनकार्" भन्त्नाल े महानगर, उप-महानगर, नगरपाषलका र 

गाँउपाषलकालाई जनाउनछे ।  

ट. "अध्र्क्ष, उपाध्र्क्ष, सषचव, कोिाध्र्क्ष र सदस्र्" भन्त्नाले र्स संस्र्ाका अध्र्क्ष, 

उपाध्र्क्ष, सषचव, कोिाध्र्क्ष र सदस्र्हरुलाई जनाउँछ ।  

ि. "ऐन" भन्त्नाल ेसंस्र्ा दताथ ऐन, २०३४ लाई जनाउँछ । 

३. संस्थाको छाप ि म्िन्ह :- प्रचषलत व्र्वस्र्ाको प्रषतकुल नहुनगेरी संस्र्ाको एउटा छुट्ट ै

छाप र षचन्त्ह हुनछे । संस्र्ाको छाप र षचन्त्ह अनुसषुच १ बमोषजमको ढाचँामा हुनछे । तर 

संस्र्ाको नाम छाप र षचन्त्ह पवूथ दताथ भएको कुन ै संस्र्ासंग मेल खाएमा संशोधनको 

प्रषिर्ाद्धारा तुरुन्त्त संशोधन गररनछे । 

 

परिच्छेद-२ 

उदे्दश्र् 

४. संस्थाको उदेश्र्:- प्रचषलत काननुको अषधनमा रही संस्र्ाको उद्देश्र् तपषशल बमोषजम 

हुनेछ । 

क. र्ो संस्र्ा एक अषवषछन्त्न उत्तराषधकारवाला, संगषित, स्वशाषसत, गरै नाफा मलुक, 

गैर राजनीषतक तर्ा सरकारी षवशधु्द सामाषजक संस्र्ा हुनछे । 
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ख. नेपाल सरकारको कृषि तर्ा वन नीषत अनुरुप बाली तर्ा बोट षवरुवाहरुको बाली 

प्रजनन् तर्ा षवकास कार्थलाई षदगो र प्रभावकारी ढंगबाट अनुसन्त्धान एवं षवकास 

कार्थमा सहर्ोग परु्ाथउन े।  

ग. नेपाल सरकारको वाली षवकास, बीउ, बोट षवरुवा उत्पादन एवं गणुस्तर षनर्न्त्रण, 

जमथप्लाजम संरक्षण, सम्बद्धथन, उपर्ोग, बार्ोसेफ्टी जैषवक प्रषवषध आषद सम्बषन्त्ध 

कार्थमा सहर्ोग गने।  

घ. दशेमा षवद्यमान बाली षवकास, जैषवक प्रषवषध अनुसन्त्धान तर्ा कृषि उत्पादन र 

उत्पादकत्व वषृद्ध गराउने प्रषवषधको खोज, जैषवक षवषवधताको संरक्षण सम्बद्धथन 

आषद बारे कार्थशाला गोष्ठी, सेषमनार सम्मलेन ताषलम संचालन गने चेतनामलुक 

अषभर्ान आषद संचालन गने ।  

ङ. समर् समर्मा साइषन्त्टषफक जनथल, प्रोषसषिङ्ग  र कुिकहरु तर्ा जनसाधारणलाई 

उपर्ोगी अनुसन्त्धान कृषतहरुको संगालो प्रकाशन गने ।  

च. षवषभन्त्न स्वदशेी संघ संस्र्ा वा व्र्षित्लाई आवश्र्कता अनुसार परामशथ सेवा 

उपलब्ध गराउन े।  

छ. र्स संस्र्ाको उद्देश्र्सँग मले खान ेषवषभन्त्न राषरिर् एवं गरै सरकारी संघ, संस्र्ाहरु 

एवं व्र्षिहरुसंग समन्त्वर् तर्ा बोट षबरुवा सम्बषन्त्ध अनुसन्त्धान तर्ा षवकास 

सम्बषन्त्ध कार्थमा सहर्ोग परु्ाथउने। 

५. संस्थाको उदेश्र् प्राप्त गना गरिने कामहरु:- र्स संस्र्ाको माषर् उल्लेषखत उद्देश्र्हरु 

प्राप्त गनथ संस्र्ाल ेदहेार्का कार्थहरु गनछे। 

क. संस्र्ाले प्रचषलत नपेाल कानुन बमोषजम सम्बषन्त्धत षनकार्बाट अनुमषत वा 

इजाजत प्राप्त गरेर मार आफ्नो उद्देश्र्हरु कार्ाथन्त्वर्न गनेछ ।  

ख. संस्र्ालाई आवश्र्क पने घर-जग्गा खररद गन,े भवन षनमाथण गने वा भािामा वा 

षलजमा षलन सक्नछे र कम्प्र्टुर, टेषलफोन, फ्र्ाक्स जस्ता कार्ाथलर् सामान, 

प्रर्ोगशालामा आवश्र्क बस्त ुतर्ा सवारी साधन आषद खररद गने सक्नछे वा 

भािामा षलई प्रर्ोग गनथ सक्नेछ ।  
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ग. संस्र्ालाई आवश्र्क पन ेकमथचारी षनर्िु गन ेतर्ा षतनको सेवाको शतथहरु षनधाथरण 

गनथ सक्नछे ।  

घ. संस्र्ामा प्राप्त रकम बैंकमा जम्मा गरर बैंक खाता संचालन गनछे ।  

ङ. अन्त्र् आवश्र्क कुराहरु:- र्स संस्र्ाल ेआफ्नो नामबाट चल अचल सम्पषत्त प्राप्त 

गने बचेषवखन गनथ सक्ने छ । सारै् संस्र्ाले आफ्नो नामबाट व्र्षि सरह नाषलश 

उजरु गनथ तर्ा संस्र्ा उपर पषन सोही नामबाट नाषसरा उजरु लाग्न सक्नछे ।  

च. संस्र्ाल े सरकारी, गरै सरकारी वा षनषज क्षरेसंग सम्झौता गरी आफ्नो उदशे्र् 

अनुरुपको काम गनथ सक्नछे । 

प्रम्िवद्विा :- र्स संस्र्ाको षिर्ाकलापल ेनपेाल रारि तर्ा कुन ैषवदशेी रारि, अन्त्तराषरिर् 

संघ, सस्र्ा उवथ संगिनको सम्बन्त्धमा प्रषतकूल असर पाने वा नपेालको पररारि नीषतको 

बषखथलाप हुन जान ेवा नेपालको अखण्िता, सावथभौमसत्ता, स्वतन्त्रता तर्ा शाषन्त्त सरुक्षामा 

खलल पगु्ने कुन ैकाम कुरा नगने प्रषतवद्धता व्र्ि गदथछौ । 

परिच्छेद ३ 

सदस्र्िा 

६. सदस्र्हरुको वगीकिणः- र्स संस्र्ाका दहेार् बमोषजम ५ (पाचँ) प्रकारका 

सदस्र्हरुको वषगथकरण गररएको छ । 

 

क. साधािण सदस्र्ः 

र्स षवधानको दफा ७ बमोषजम र्ोग्र्ता पगुेका कुन ैपषन नपेाली नागररकल ेतोषकएको 

प्रकृर्ा अन्त्तगथत रषह आवेदन गरेमा संस्र्ाको सदस्र्ता प्राप्त गने व्र्षिहरु साधारण 

सदस्र् हुनेछन ्। 
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ख. संस्थापक सदस्र्ः 

र्स संस्र्ा दताथ हुदँाको बखतका तदर्थ सषमषतका पदाषधकारीहरु र सदस्र्हरु संस्र्ापक 

सदस्र् हुनछेन ् । सम्पणुथ संस्र्ापक सदस्र्हरुले साधारण वा आजीवन सदस्र्ता षलएर 

षवधान बमोषजमको शलु्क बुझाउन ुपनेछ । 

ग. आजीवन सदस्र्ः 

संस्र्ाको षवकासको लाषग षवशेि सहर्ोग तर्ा र्ोगदान परु्ाथन ेर्स षवधानको दफा ७ 

बमोषजक र्ोग्र्ता पगुेका व्र्षिहरुलाई तोषकएको प्रकृर्ा अन्त्तगथत आजीवन सदस्र्ता 

प्रदान गररनछे । 

घ.  संस्थागि सदस्र्ः 

र्स षवधानको दफा ७ बमोषजम र्ोग्र्ता पगुेका व्र्षिहरु सषम्मषलत बाली प्रजनन र 

षवकास, षबउ र षबरुवा उत्पादन तर्ा षबिी षबतरण सम्बषन्त्ध काम गने नेपाल सरकारल े

तोकेको कम्पनी तर्ा संघ संस्र्ा दताथ ऐन बमोषजम दताथ भएका र प्रकृर्ा अनुसार हरेक 

विथ नषवकरण भएका कम्पनी, संघ संस्र्ाहरुले तोषकए को प्रषिर्ा अन्त्तगथत रही आवेदन 

गरेमा संस्र्ागतको सदस्र्ता प्राप्त गने कम्पनी तर्ा संघ संस्र्ाहरु साधारण सदस्र् हुनछेन्। 

एक संस्र्ा बराबर एक मताषधकार हुनेछ । 

ङ. मानाथा सदस्र्  

उपर्िु िहर गरेको षवषशष्ठ समाजसेवी तर्ा प्रषतषष्ठत नेपाली नागररकलाई संस्र्ाको 

मानार्थ सदस्र्ता प्रदान गनथ सषकनछे तर मानार्थ सदस्र्हरुको मताषधकार रहने छैन । 

७. सदस्र्िा प्राम्प्तको लाम्ग आवश्र्क र्ोग्र्िा:- र्स संस्र्ाको सदस्र् हुनको लाषग 

दहेार् बमोषजमको र्ोग्र्ता पगुेको हुनु पनछे । 

 

क. नेपाली नागररक भएको ।  

ख. १८ विथ उमेर परुा गरेको ।  
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ग. मानषसक सन्त्तलुन नगमुाएको ।  

घ. सावथजषनक सम्पषत्त षहनाषमना गरेको निहरेको र  

ङ. नैषतक पतन दषेखने फौजदारी र भ्रष्टाचारीको अषभर्ोगमा सजार् नपाएको ।  

च. कृषि तर्ा वन अनुसन्त्धान, अध्र्ापन कार्थमा संलग्न वाली प्रजनन् र षवकासकताथ 

सारै् षवषनर्म ७ दफा ६ मा उल्लेषखत न्त्र्नूतम उपाषध मध्रे् कुन ैएषसर् एक हाषसल 

गरेका तर्ा र्स संस्र्ाको उदशे्र् अनुरुप काम गन े व्र्षि, बजै्ञाषनक, 

अनुसन्त्धानकताथहरु र संघ सस्र्ाहरुले अनुसचूी (१) को फमथ भरी शलु्क बुझाएर 

साधारण सदस्र्ता प्राप्त गनथ सक्नछेन्। र्स्ता सदस्र्हरुले र्ो सोसाइषटले षदने सबै 

सषुवधाहरु उपभोग गनथ पाउने छन् ।  

छ. कृषि तर्ा बन सम्वषन्त्ध षविर्मा वाली प्रजनन र षबकास (plant Breeding/crop 

improvement), बालीको प्रषतकुल अवस्र्ा सम्वन्त्धी अध्र्र्न अनुसन्त्धान 

(Resistance Breeding/ Stress Tolerance), वीउ प्रषवषध (Seed 

Technology), वाली तर्ा बोट षवरुवाको आनुवंषशक श्रोत अध्र्र्न अनुसन्त्धान 

(Genetics/ Plant Genetics/ Germplasm Conservation), जैषवक प्रषवषध 

(Biotechnology-Ag), Statistics (Ag) षविर्मा स्नातक वा स्नातकोत्तर 

उपाषध प्राप्त व्र्षि संस्र्ाको साधारण सदस्र् बन्त्न सक्नछे ।  

ज. माषर् उल्लषेखत शषैक्षक उपाषध बाहके अन्त्र् उपाषध प्राप्त गरी बाली षवकास 

अनुसन्त्धान तर्ा अध्र्र्ापन कार्थमा संलग्न व्वषिल े सदस्र्ता प्राषप्तको लाषग 

तोषकएको फमथ भरी अनुरोध गरेमा त्र्स्ता व्र्षिहरुलाई सदस्र्ता षदने वारेमा 

कार्थकाररणी सषमषतल ेषनणथर् गरेर सदस्र्ता षदन सक्नछे ।  

८. संस्थाको सदस्र् प्राप्त गना वा बहाल िहन नसक्ने अवस्थाः- दहेार्का अवस्र्ामा 

कुनै व्र्षिल ेर्स संस्र्ाको सदस्र्ताको सदस्र्पद प्राप्त गनथ सक्नेछैन । 

 

क. गैर नेपाली नागररक ।  

ख. १८ विथ उमेर परुा नगरेको ।  
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ग. मगज षबग्रेको वा बौलाएको ।  

घ. सावथजषनक सम्पती षहनाषमना गरेको िहरेको ।  

ङ. नैषतक पतन दषेखने फौजदारी र भ्रष्टाचारीको अषभर्ोगमा सजार् पाएको ।  

च. सम्बषन्त्धत संस्र्ाको व्र्वसार्मा षनजी स्वार्थ भएको ।  

छ. साहूको दामासाहीमा परेको ।  

ज. कुनै प्रकारको चोरी, िगी, षकते वा जालसाजी गरेको वा आफ्नो षजम्माको धनमाल 

अनाषधकृत तवरले मासेको वा दरुुपर्ोग गरेको वा भ्रष्टाचार गरेको अषभर्ोगमा 

अदालतबाट कसरुदार िहरी सजार् पाई सजार् पाएको एक विथ षभर ।  

झ. प्लान्त्ट षिषिङ्ग एण्ि जेनेषटक्स सोसाइटी अफ नपेालको सदस्र्ताका लाषग 

र्ोग्र्ता नपगुकेो । 

९. सदस्र्िाको समाम्प्तः 

१. देहार्को अबस्थामा कुनै व्र्म्ि संस्थाको सदस्र्मा वहाल िहने छैन : 

क. र्स षवधानको दफा ८ बमोषजम सदस्र् पद प्राप्त गनथ नसक्ने भएमा ।  

ख. साधारण सभाको ७५ प्रषतशत सदस्र्हरुको बहुमतल े संस्र्ाको सदस्र् पदबाट 

हटाउन ेप्रस्ताव पाररत गरेमा ।  

ग. सदस्र्ले आफ्नो पदबाट षदएको राषजनामा स्वीकृत भएमा ।  

घ. संस्र्ाको काम कारवाहीमा बेइमानी वा वदषनर्त गरेको कुरा अदालतबाट प्रमाषणत 

भएमा ।  

ङ. र्स षवधान बमोषजम संस्र्ाले गनथ नहुने, भनी तोषकएको कुन ैकार्थ गरेमा ।  

च. सदस्र्ता शलु्क बुझाउन बाँकी भएमा ।  
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छ. संस्र्ा षवघटन भई खारेज भएमा ।  

ज. कुनै व्र्षि संस्र्ाको सदस्र्ता प्राप्त गनथ वा वहाल रहन अर्ोग्र् िहराउन ुभन्त्दा अषघ 

संस्र्ाबाट षनजलाई सो कुराको सचुना षदई, सफाईको सबुत पेश गन ेमौका षदइनेछ। 

१०.  सदस्र्िा शुल्क ि सदस्र्िा प्रदान गने म्वम्ध:- र्स षवधानको दफा ६ बमोषजमको 

सदस्र्हरुले दहेार् बमोषजमको उपदफामा तोषकएको शलु्क षतरी सदस्र्ता प्राप्त गनथ 

सक्नेछन ्। 

 

१. साधािण सदस्र् 

क. साधारण सदस्र् प्राप्त गनथ चाहने व्र्षि प्रवेश शलु्क बापत रु ५०० (पाचँ सर्) 

र बाषिथक शलु्क बापत रु ५०० (पाचं सर्) गरर रु. १,००० (एक हजार) बुझाई 

तोषकए को प्रकृर्ा अनुसार आवेदन पशे गनलेाई कार्थसषमषतको षनणथर्ल े

साधारण सदस्र्ता प्रदान गनथ सषकने छ ।  

ख. त्र्स्ता साधारण सदस्र्ल ेवाषिथक नषवकरण शलु्क बापत रु. ५०० (पाचँ सर्) 

बुझाउनु पनछे ।  

ग. साधारण सदस्ता प्राप्त गन ेसदस्र्ल ेप्रत्रे्क विथको भाद्र मसान्त्त षभर नषवकरण 

गराइ सक्न ुपने  र त्र्सपषछको हकमा कार्थसषमषतको षनणथर् अनुसार तोषकए 

बमोषजकको र्प दस्तरु बुझाई नषवकरण गनथ सक्नछे । 

२. संस्थापक सदस्र्ः 

क. र्ो संस्र्ा दताथ हुदँाको बखतका तदर्थ सषमषतका पदाषधकाररहरु र सदस्र्हरु 

संस्र्ापक सदस्र् हुनछेन ्।  

ख. संस्र्ापक सदस्र्हरुल े षवधानमा उल्लेख भए बमोषजकको शलु्क बुझाई 

साधारण सदस्र् वा आजीवन सदस्र् प्राप्त गनथ सक्नछेन ्। 
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३. आजीवन सदस्र्ः 

संस्र्ामा एक मषु्ट रु ५,००० (पाचं हजार) र्झुाई तोषकए को प्रक्र्ा अनसुार आवेदन षदन े

व्र्षिहरुलाई कार्थसषमषतको षनणथर्ले आजीवन सदस्र्ता प्रदान गनथ सक्नेछ । 

तर साधारण र आजीवन सदस्र्ता प्राप्त गनथ इछछुक व्र्षिले तोषकए को षविर्मा अध्र्र्न 

परुा भए को कागज प्रमाण र संस्र्ाल ेषतकेको अन्त्र् कागजातहरु सषहत सदस्र्ताका लाषग 

सषचव समक्ष षनवेदन पेश गनुथपन े छ र सषचवले अध्र्क्ष समक्ष षसफाररस गनछेन् । 

अध्र्क्षल ेसदस्र्ता प्रदान गनुथ भन्त्दा अगाबै कार्थसषमषतको बैिकसमक्ष पशे गनुथ पनछे र 

कार्थसषमषतल ेअनुमोदन गरेपश्चात मार अध्र्क्षल ेसदस्र्ता प्रदान गनछेन् । 

४. संस्थागि सदस्र्ः 

क. साधारण सदस्र् प्राप्त गनथ चाहने कम्पनी संघ संस्र्ाले प्रवेश शलु्क बापत रु. 

५,००० (पांच हजार) र वाषिथक शलु्क वापत रु. ५,००० (पाँच हजार) गरर रु. 

१०,००० (दस हजार) बुझाई तोषकएको प्रकृर्ा अनुसार आवेदन पेश गनेलाई 

कार्थसषमषतको षनणथर्ले साधारण सदस्र्ता प्रदान गनथ सषकन ेछ । 

ख. त्र्स्ता संस्र्ागत सदस्र्ले वाषिथक नषवकरण शलु्क बापत रु. ५,००० (पाचँ 

हजार) बुझाउन ुपनेछ ।  

ग. संस्र्ागत सदस्र्ता प्राप्त गन ेकम्पषन, संघ, संस्र्ाल ेप्रत्रे्क विथको भाद्र मसान्त्त 

षभर नषवकरण गराइसक्न ुपनेछ र त्र्सपषछको हकमा कार्थसषमषतको षनणथर् 

अनुसार तोषकए बमोषजमको र्प दस्तुर बुझाई नषवकरण गनथ सक्नेछ । 

५. मानाथा सदस्र्ः- साधारण सभाको षनणथर्ले उपर्िु िानेको समाजसेवी षवषशष्ठ 

व्र्षि तर्ा प्रषतषष्ठत नपेाली नागररकहरुलाई मानार्थ सदस्र् प्रदान गनथ सक्ने छ, तर 

मानार्थ सदस्र्को मताषधकार रहने छैन । 

६. कुनै आवेदकलाई सदस्र्ता नषदने षनणथर् गरेमा सोको कारण सषहतको जानकारी 

आवेदकलाई षदईने छ ।  
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७. सबै सदस्र्हरुले र्स षवधान र षवधान अन्त्तगथत बनेको षनर्म र षवषनर्म बमोषजम 

भएको व्र्वस्र्ाको पालना गनुथ पनछे । 

८. संस्र्ाले प्रदान गरेको उपदफा १, २, ३ र ४ अनुसारको सदस्र्हरुको तोषकएको 

ढाँचामा छुट्ट ैअषभलेख पषुस्तका रहनेछ । 

परिच्छेद-४ 

साधािणसिा, कार्ासम्मम्ि िथा बैठक सभबन्धी व्र्वस्था 

११. साधािणसिाको गठनः 

 

१. र्स संस्र्ाको षवधानको दफा ७ अनुसार सदस्र्ता प्राप्त गन ेमानार्थ सदस्र्हरु बाहके 

अन्त्र् सदस्र्हरुबाट संस्र्ाको साधारणसभा गिन हुनछे । मानार्थ सदस्र्हरु 

आमषन्त्रत हुनछेन ्। साधारणसभा संस्र्ाको सवोछच अंग हनुेछ ।  

२. र्स संस्र्ाको साधारणसभा दहेार् बमोषजम हुनेछ ।  

क. वाम्षाक साधािणसिा:- विथको एक पटक वाषिथक साधारणसभा बस्नेछ । 

ख. म्वशेष साधािणसिाः- संस्र्ाको कुल सदस्र् संख्र्ाको १/४ (एक चौर्ाई) 

सदस्र्हरुले कारण जनाई षवशेि साधारणसभा माग गरेमा कार्थसषमषतल े

कम्तीमा ७ (सात) षदनषभर षवशेि साधारण सभा अषनवार्थ रुपमा बोलाउन ु

पनेछ । तर साधारण वा षवशेिसभा बसेको छ मषहना षभर पनुः षवशेि 

साधारणसभा बस्न सक्न ेछैन। 

३. र्स संस्र्ाको प्रर्म वाषिथक साधारणसभा संस्र्ा स्र्ापना भएको आ. व. समाप्त 

भएको षमषतल े २ (दईु) मषहना षभरमा गररने छ र त्र्सपषछका वाषिथक 

साधारणसभाहरु साधारणतर्ा आषर्थक विथ समाप्त भएको षमषतले २ (दईु) मषहना 

षभर गररनछे ।  

४. र्स संस्र्ाको वाषिथक साधरणसभा गनथको लागी कम्तीमा १५ षदन अगावै र षवशेि 

साधारणसभा गनथको लागी कम्तीमा ७ (सात) षदन अगावै सभा हुने स्र्ान, समर्, 
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षमषत र छलफल गने षविर् खोली सबै साधारण सदस्र्हरुलाई अषनवार्थ रुपल े

सचूना षदईनछे ।  

५. उपदफा ४ बमोषजम बोलाईएको साधारणसभा वा षवशेि साधारणसभामा 

षवधानको दफा १८ बमोषजमको गण परुक संख्र्ा नपगुी सभा हुन नसकेमा कम्तीमा 

७ (सात) षदनको म्र्ाद षदइ पनुः साधारणसभा बोलाईन ेछ ।  

६. साधारणसभा र षवशेि साधारणसभाको छुट्टा छुट्ट ैषनणथर् पषुस्तका राषखने छ । 

१२. साधािणसिाको काम किाव्र् ि अम्धकाि :- साधारणसभाको काम कतथव्र् र 

अषधकार दहेार् बमोषजम हनुेछ । 

 

क. कार्थसषमषतल ेपशे गरेको र्ोजना कार्थिमहरु र बाषिथक बजेट पाररत गने ।  

ख. लेखा परीक्षकबाट प्राप्त भएको वाषिथक लेखा पररक्षण प्रषतवेदन माषर् छलफल गरी 

अनुमोदन गन ेर लेखा परीक्षण प्रषतवेदनबाट दषेखएका अषनर्षमत वेरुज ुरकमहरु 

माषर् छलफल गरी षनर्षमत गनथ नषमल्ने बेरुज ुरकमहरु अशलु उपर गरी फर्छ्र्ौट 

गनथको लाषग कार्थसषमषतलाई षनदशेन षदने ।  

ग. आगामी विथकोलाषग लेखा परीक्षकको षनर्षुि गन े।  

घ. संस्र्ाको वाषिथक कार्थप्रगषत षववरण र संस्र्ाले गरेको कार्थहरुको मलु्र्ांकन गरी 

कार्थसषमषतलाई आवश्र्क षनदशेन षदन े।  

ङ. संस्र्ाको कार्थसषमषतका पदाषधकारीहरुको पदावषध पगुेको अवस्र्ामा 

कार्थसषमषतका पदाषधकारीहरुको षवधान बमोषजको प्रकृर्ा अन्त्तगथत रही षनवाथचन 

गने ।  

च. कार्थसषमषतद्वारा पशे भएका षवधान संशोधन, षनर्म तर्ा षवषनर्म स्वीकृत गने ।  

छ. मानार्थ सदस्र्ता प्रदान गने । 
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ज. कार्थसषमषतबाट संस्र्ाको षहत अनकुुल भएका काम कारवाहीहरुको, औषचत्र् हरेी 

अनुमोदन गने ।  

झ. संस्र्ाको आफ्न ै आन्त्तररक श्रोतबाट व्र्होन े गरी कार्थ सषमषतल े पेश गरेको 

कमथचारीहरुको दरवन्त्दी, पाररश्रषमक, भत्ता, तर्ा अन्त्र् सषुवधाहरुमा आवश्र्कता 

अनुरुप स्वीकृषत प्रदान गन े। 

ञ. कार्थसषमषतका पदाषधकारीहरुले गरेको काम कारवाहीप्रषत षचत्त नबुझ्ने सदस्र्ल े

षदएको उजरुी वा अन्त्र् कामको षववरण उपर छलफल गरी टंुगो लगाउने ।  

ट. कार्थसषमषतल ेगनथ नसकेको षनणथर्हरुको आवश्र्कतानुसार षनणथर् गने ।  

ि. उल्लेषखत बाहके साधारणसभाल ेसंस्र्ाको कार्थिम, कार्थषवषध र गषतषवषधलाई 

आवश्र्कतानुसार समीक्षा गरी नर्ा ँकार्थिम तर्ा गषतषवषधहरु तफथ  लाग्न षनदशेन 

षदन सक्नछे । 

१३. कार्ासम्मम्िको गठन: 

 

१. साधारणसभाका सदस्र्हरुबाट षनवाथषचत दहेार् बमोषजमको पदाषधकारीहरु रहन े९ 

(नौ) सदस्र्को एक कार्थसषमषत गिन गररनछे । 

१. अध्र्क्ष   १ 

२. उपाध्र्क्ष   १ 

३. सषचव   १ 

४. कोिाध्र्क्ष   १ 

५. सदस्र्हरु   १ 

६. सदस्र्हरु   १ 

७. सदस्र्हरु   १ 

८. सदस्र्हरु   १ 

९. सदस्र्हरु   १ 
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२. कार्थसषमषतको कार्थकाल ३ (षतन) विथको हुनेछ । 

३. वाषिथक साधारणसभा हुन ुभन्त्दा अगावै कार्थसषमषतमा रहकेो कुन ैसदस्र्को पद ररि 

हुन आएमा बाँकी अवषधकालाषग कार्थसषमषतका सदस्र्को मनोनर्न 

कार्थसषमषतद्वारा गनथ सषकनेछ । र्सरी सो पदमा षनवाथचन भएको सदस्र्को 

कार्थकाल जनु सदस्र् पद ररि भएको हो, सो सदस्र्को बाँकी कार्थकाल सम्मका 

लाषगमार हुनेछ । तर, अन्त्र् पदहरुको लाषग षवधान बमोषजम बाँकी अवषधको 

षनषम्त षनवाथचन प्रकृर्ाकद्धारा पद पषूतथ गररनछे।  

४. कार्थसषमषतको बैिक आवश्र्कता अनुसार अध्र्क्षले बोलाउन े छ । तर 

कार्थसषमषतको पदाषधकारीहरुको जम्मा संख्र्ाको ५१ प्रषतशतले बैिक बोलाउन 

माग गरेमा अध्र्क्षको षनदशेनमा सषचवल ेकार्थसषमषतको बैिक तुरुन्त्त बोलाउन ु

पनेछ ।  

५. कार्थसषमषतका पदाषधकारीहरुको कुल संख्र्ाको ५१ प्रषतशत पदाषधकारीहरु 

उपषस्र्त नभई कार्थसषमषतको बैिक बस्ने छैन । 

६. कार्थसषमषतको बैिकमा अध्र्क्षले अध्र्क्षता गनछे र षनजको अनुपषस्र्षतमा 

उपाध्र्क्षल ेर उपाध्र्क्षको पषन अनुपषस्र्षत रहमेा बैिकमा उपषस्र्त भएका जेष्ठ 

सदस्र्ले अध्र्क्षता गनछे ।  

७. कार्थसषमषतको बैिकमा बहुमतको षनणथर् मान्त्र् हनुेछ । मत बराबर भएमा अध्र्क्षल े

षनणाथर्क मत षदन सक्नछे ।  

८. कार्थसषमषतको बैिकमा छलफल भएका षविर्हरुको छुट्टै षनणथर् षकताब (माइन्त्र्टु) 

मा लेषख राषखने छ र सो षनणथर् षववरणमा बैिकमा उपषस्र्त सम्पणूथ सदस्र्हरुल े

सषह गनुथ पनेछ। तर, षनणथर्मा असहमषत जनाउनेहरुल े कैषफर्त खोली सही गनुथ 

पनेछ ।  

९. संस्र्ाले गन ेभनेको सम्पणूथ कार्थ कार्थसषमषतको षनणथर्बाट हनुेछ ।  



15 

१०. कार्थषसषमषतले आवश्र्क िानेमा नेपाल राज्र्भर कुनै क्षरे वा षजल्लामा र्स 

संस्र्ाको शाखा राख्न सक्नेछ । 

१४. कार्ासम्मम्िको काम, किाव्र् ि अम्धकाि:- कार्थसषमषतको काम कतथव्र् र अषधकार 

दहेार् बमोषजम हुनछे । 

 

१. संस्र्ाको आगामी विथको वाषिथक कार्थिम तर्ा अनमुाषनत बजेट बनाई 

साधारणसभामा प्रस्तुत गने । 

२. षवधान बमोषजमको व्र्वस्र्ा पालना गरी साधारणसभाको षनणथर् कार्थन्त्वर्न, गन े

गराउने । 

३. संस्र्ाको षहतमा हनुे कार्थिमहरु सञ्चालन गने । 

४. साधारणसभा प्रषत उत्तरदार्ी रहन े। 

५. संस्र्ाको उद्देश्र् प्राषप्तका लाषग उपलब्ध साधन र श्रोतको अषधकतम उपभोग र 

प्रर्ोग गन े। 

६. संस्र्ाको कार्थ सम्पादन गनथ कार्थर्ोजना बनाउन,े श्रोत जटुाउने, कार्ाथन्त्वर्न 

सपुररवेक्षण र अनुगमन गन े। 

७. संस्र्ाको कोि र सम्पषत्त सरुषक्षत तररकाल े राख्न लगाउन े र बैंक खाता खोली 

सञ्चालन गन े। 

८. संस्र्ालाई आवश्र्क कमथचारी षनर्षुि गने, कमथचारीहरुको सेवा शतथ र सषुवधा 

आषद सम्बन्त्धी कमथचारी षनर्मावली बनाई साधारणसभाबाट स्वीकृत गराई लाग ु

गने गराउने ।  

९. संस्र्ाको उद्देश्र् पररपषूतथको लाषग आफ्नो कार्थ अवषधमा आवश्र्कता अनुसार 

सल्लाहकार सषमषत, अन्त्र् सषमषत, उपसषमषत गिन गने र आवश्र्कता अनुरुप 

कार्थको बाँिफाँि गररषदन े।  
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१०. संस्र्ाको नेततृ्वदार्ी भषूमका षनवाथह गने । 

११. नर्ाँ सदस्र्ता प्रदान गन ेसम्बन्त्धी षनणथर् षलने । 

१५. पद त्र्ाग गना सक्ने:- अध्र्नले उपाध्र्क्ष माफथ त कार्थसषमषत समक्ष र उपाध्र्क्ष तर्ा 

अन्त्र् पदाषधकारीहरुले अध्र्क्ष समक्ष राषजनामा षदई पदत्र्ाग गनथ सक्नेछन ्। 

 

१६. अन्र् उप-सम्मम्िहरु :- 

१. र्स षवधानको पररषध षभर रहरे संस्र्ाको कार्थसञ्चालनको लाषग कार्थसषमषतल े

आवश्र्कता अनुसार सल्लाहाकार सषमषत लगार्त अन्त्र् सषमषत वा उपसषमषतहरु 

गिन गनथ सक्नेछ । र्सरी गिन गररने सषमषतको नेततृ्व कार्थकारी सदस्र् मध्रे्बाट 

नै गराइनेछ ।  

२. उपसषमषतहरुको कार्थहरु कार्थसषमषतल ेतोषकषदए बमोषजम हुनेछ । 

परिच्छेद - ५ 

पदाम्धकािीहरुको काम, किाव्र् ि अम्धकाि 

१७. पदाम्धकािीहरुको काम, किाव्र् ि अम्धकाि:- कार्थसषमषतका पदाषधकारीहरुको 

काम, कतथव्र् र अषधकार दहेार् बमोषजम हनुेछ ।  

१. अध्र्क्षको काम कत्तथव्र् र अषधकार :- 

क. सषमषत र सभाको बैिकको अध्र्क्षता गने, बैिक सञ्चालन गने । 

ख. षनणाथर्क मत षदने ।  

ग. संस्र्ाको तफथ बाट प्रषतषनषधत्व गन,े वा प्रषतषनषध तोक्ने । 

घ. संस्र्ाको नेततृ्व षलने । 

ङ. आवश्र्कताअनुसार बैिकहरु बोलाउन सषचवलाई षनदशेन षदने । 
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च. अन्त्र् पदाषधकारी एवं सदस्र्हरुलाई कामको बाँिफाँि गने । 

छ. अषभलेख प्रमाषणत गने । 

२. उपाध्र्क्षको काम कत्तथव्र् र अषधकार :- 

क. अध्र्क्षलाई सहर्ोग गने ।  

ख. अध्र्क्षल ेषदएको षजम्मेवारी परुा गने । 

ग. अध्र्क्षको अनुपषस्र्षतमा षनजको कार्थ गने । 

३. सषचवको काम कतथव्र् र अषधकार :- 

क. संस्र्ाको सषचवालर्को रेखदखे र सञ्चालन गन े। 

ख. अध्र्क्षको षनदशेन अनुसार बैिक, सभा बोलाउने । 

ग. अषभलेख सरुषक्षत राख्ने । 

घ. षवषभन्त्न षनकार्हरु बाट प्राप्त अनुदान सहर्ोग बापत प्राप्त रकम ।  

ङ. अध्र्क्षल ेषदएको अन्त्र् षजम्मेवारी परुा गने ।  

च. सस्र्ाको दषैनक कार्थ संचालनको दाषर्त्व सषचवको हुनछे । 

४. कोिाध्र्क्षको काम, कतथव्र् र अषधकार:- 

क. संस्र्ाको कोिको रेखदखे र संचालन गने । 

ख. साधारण सभामा वाषिथक कार्थिम र बजेट पेश गने ।  

ग. लेखा दरुुस्त राख्ने ।  



18 

घ. षनर्षमतरुपमा वाषिथक नेखापररक्षण गराउन े। 

५. सदस्र्हरुको काम कतथव्र् र अषधकार:- 

क. सषमषतको बैिकमा सषिर् सहभाषगता जनाउने । 

ख. संस्र्ाको कार्थमा रचनात्मक भषूमकाको षनवाथह गने । 

ग. कार्थसषमषतद्वारा सषुम्पएको षजम्मेवारी परुा गन े। 

१८. गणपुिक संखर्ाः- 

१. जनु सदस्र् संख्र्ाको ६७ प्रषतशत प्रषतषनषधत्व हनुे गरी साधारण सदस्र्हरु 

उपषस्र्त नभई साधारणसभाको काम कारवाही हुनछैेन् । 

२. तर, षवधानको दफा ११ को ५ मा उल्लखे भए बमोषजम पनु: बोलाइएको 

साधारणसभामा उपषस्र्त संख्र्ा लाई न ैगणपरुक संख्र्ा मानी सभा गनथ बाधा पन े

छैन । 

परिच्छेदः ६ 

आम्थाक व्र्वस्था 

१९. संस्थाको कोष:- 

१. संस्र्ाको आफ्नो एउटा छुट्ट ैकोि हनुेछ र र्ो कोिमा दहेार् बमोषजम प्राप्त रकमहरु 

जम्मा हुनेछन । 

क. सदस्र्ता बापत प्राप्त प्रवेश शलु्क र सदस्र्ता शलु्कको रकम । 

ख. कसैले स्वेछछाले षदएको अनुदान सहार्ता बापत प्राप्त रकम । 

ग. सस्र्ाको चल अचल सम्पषत्त वा अन्त्र् बस्तुको षविीवाट प्राप्त रकम । 
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घ. प्रचषलत कानुन बमोषजम नेपाल सरकारको स्वीकृषत षलई स्वदशेी तर्ा षवदशेी 

संस्र्ा व्र्षि वा अन्त्तराषरिर् संघ संस्र्ाबाट सहर्ोग बापत प्राप्त रकम ।  

ङ. षवषभन्त्न षनकार्हरुबाट प्राप्त अनुदान सहर्ोग । 

२. बैदषेशक सहर्ोग षलनु पवुथ नेपाल सरकारको स्वीकृषत षलईनेछ । 

३. षवदशेी संघसस्र्ा वा व्र्षिबाट आषर्थक सहर्ोग तर्ा अनुदान षलदा संस्र्ाल े

नेपाल समाज कल्र्ाण पररिद बाट स्वीकृत षलन ेछ ।  

४. संस्र्ामा प्राप्त रकम स्र्ानीर् बैंकमा जम्मा गरी बैंक खाता संचालन गररनेछ । 

२०. खािा संिालनः- संस्र्ाको बैंक खाता अध्र्क्ष र सषचव मध्रे् कुनै एक र कोिाध्र्क्षको 

(अषनवार्थ) संर्िु दस्तखतबाट संचालन हुनछे । प्रचषलत ऐन षनर्म अनुसार खचथ गन े

तर्ा खचथको श्रेस्ता राख्न ेव्र्वस्र्ा गररनेछ । 

२१. कोषको िकम खिा गने िरिकाः- संस्र्ाको कोिमा जम्मा भएको रकम खचथ गदाथ दहेार् 

बमोषजमको खचथ गररनेछ । 

क. संस्र्ाको वाषिथक बजेट र्ोजना र कार्थिम स्वीकृत नगरी कोिबाट रकम खचथ 

गररने छैन ।  

ख. साधारणसभाबाट पाररत बजेट र कार्थिमको अषधनमा रही कोिबाट रकम 

खचथ गनथ सषकनछे ।  

ग. कोिबाट खचथ भएको रकमको आषर्थक प्रषतवेदन कोिाध्र्क्ष माफथ त 

साधारणसभामा अषनवार्थ रुपल ेपशे गनुथ पनेछ ।  

घ. कोिको रकम खचथ गदाथ तोषकए बमोषजम खचथ गनुथपनेछ । 

२२. संस्थाको लेखा ि लेखा परिक्षणः- 

१. संस्र्ाको आर् व्र्र्को लखेा प्रचषलत कानुन बमोजमको स्पष्ट तवरल े

राषखनेछ ।  
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२. संस्र्ाको लेखा पररक्षण प्रचषलत काननु बमोषजमको रषजष्टिथ 

लेखापररक्षकबाट हुनछे ।  

३. नेपाल सरकार वा स्र्ानीर् अषधकारीले चाहकेा जनुसकैु बखतमा पषन आफै 

वा मातहतका कमथचारीहरु खटाई संस्र्ाको षहसाव षकताव जाचं गनथ गराउन 

सक्नेछ । 

४. लेखा पररक्षकको षनर्षुि साधारणसभावाट हुनछे । तर प्रर्म वाषिथक 

साधारणसभा नभएसम्म लेखा पररक्षकको षनर्षुि कार्थसषमषतबाट हनुेछ ।  

५. संस्र्ाका लेखापररक्षण प्रषतवेदन र वाषिथक कार्थप्रगषत षववरणको १ र १ प्रषत 

स्र्ानीर् अषधकारी, समाज कल्र्ाण पररिद सम्बषन्त्धत षनकार्मा पेश गररनेछ। 

 

परिच्छेद-७ 

म्नवाािन, अम्वश्वासको प्रस्िाव, म्वधान संशोधन सभबन्धी व्र्वस्था 

२३. म्नवाािन सभबन्धी व्र्वस्थाः- 

१. कार्थसषमषतको षनवाथचनको प्रर्ोजनको लाषग बढीमा तीन (३) जनाको एक 

षनवाथचन सषमषत कार्थसषमषतको षनणथर्द्वारा गिन गररनछे ।  

२. षनवाथचन सषमषतल ेप्रचषलत कानुनको पररषध षभर रहरे षनवाथचन कार्थषवषध आफै 

व्र्वषस्र्त गनेछ ।  

३. षनवाथचन सम्बन्त्धी षववाद उत्पन्त्न भएमा षववादको टुङ्गो षनवाथचन सषमषतले गनछे 

र र्सको षनणथर् नै अषन्त्तम हुनछे ।  

४. षनवाथचन सम्पन्त्न भएको भोषलपल्ट षनवाथचन सषमषतको स्वतः षवघटन हुनेछ । 

२४. उभमेदवाि हुने र्ोग्र्िा :- कार्थसषमषतको उम्मदेवार हुन दहेार् बमोषजमको र्ोग्र्ता 

पगुेको हनुु पनछे । 
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१. मानषसक सन्त्तलुन नगमुाएको । 

२. सावथजषनक सम्पषत्त षहनाषमना गरेको निहरेको । 

३. नैषतक पतन दषेखने फौजदारी र भ्रष्टाचारीको अषभर्ोगमा सजार् नभएको । 

४. संस्र्ाको सदस्र्ता प्राप्त गरेको कषम्तमा छ (६) मषहना व्र्षतत भईसकेको हुन ुपनेछ। 

तर संस्र्ाको कुन ैपषन कमथचारी उम्मेदवार हनु पाउन ेछैन । 

२५. अम्वश्वासको प्रस्िावः- 

१. अषवश्वासको प्रस्ताव षलषखत रुपमा कुन कुन पदाषधकारीको षवरुद्धमा हो स्पष्ट 

खलुाई दहेार् बमोषजमको ररत पऱु्र्ाई संस्र्ामा दताथ गनथ सषकनछे ।  

क. नेपाली भािामा षशष्ट शब्दको प्रर्ोग गरी लषेखएको हनुु पछथ । 

ख. प्रस्तावको षविर् स्पष्ट र व्र्वहाररक हुन ुपछथ ।  

ग. साधारणसभाका सदस्र्हरु मध्र्ेबाट १/४ (एक चौर्ाई) सदस्र्हरुको प्रष्ट नाम 

र्र र िेगाना सषहत खलुाई सही भएको हनुु पछथ । 

२. उपदफा (१) बमोषजम संस्र्ामा दताथ भएको अषवश्वासको प्रस्तावको स्पष्ट षविर् 

खलुाई साधारणसभा वा षवशेि साधारणसभा बस्ने स्र्ान, षमषत, समर् समेत तोकी 

संस्र्ाको साधारणसभाको सम्पणुथ पदाषधकारी र सदस्र्हरुलाई षवधानको दफा ११ 

(४) बमोषजम साधारणसभा वा षवशेि साधारणसभा बस्न ेसचूना षदइने छ । 

३. अषवश्वासको प्रस्ताव माषर् छलफलको प्रषिर्ा 

क. साधारणसभामा अध्र्क्षता गन े व्र्षिले साधारणसभामा उपदफा १ 

बमोषजमको प्रस्ताव पेश गनथ अनमुषत षदनेछ र प्रस्ताव पशे गने सदस्र्हरु मध्रे् 

१ जनाले अषवश्वासको प्रस्ताव ल्र्ाउनु पने कारणसषहतको आफ् नो अषभमत 

सभासमक्ष प्रस्तुत गनेछ ।  
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ख. उपदफा ३ (क) बमोषजम अषवश्वासको प्रस्ताव पक्षका सदस्र्ले आफ्नो 

अषभमत प्रस्ततु गरेपषछ सो प्रस्ताव उपर मत प्रकट गनथ चाहन ेबढीमा अन्त्र् 

तीन जना सदस्र्हरुलाई अध्र्क्षल ेअषभमत प्रकट गनथ अनुमषत षदन सक्नेछ ।  

ग. उपदफा (१) बमोषजम अषवश्वासको प्रस्ताव जनु पदाषधकारीहरु षवरुद्ध प्रस्तुत 

गररएको हो, अध्र्क्षता गने व्र्षिल ेती पदाषधकारीहरुलाई आफ्नो सफाई पेश 

गने मौकाको लाषग आफ्नो भनाईहरु राख्न ेअनुमषत षदइनेछ । 

४. अषवश्वासको प्रस्ताव माषर् षनणथर् :- 

१. अषवश्वासको प्रस्ताव उपर आफ्नो भनाई प्रस्तुत गने िम समाप्त भएपषछ 

अध्र्क्षता गने व्र्षिले सो अषवश्वासको प्रस्तावको बहमुत पक्ष वा षवपक्षमा 

छ भन्त्ने षनणथर्को लाषग दहेार् बमोषजमको कुनै एक तररका अपनाई 

अषवश्वासको प्रस्तावको षनणथर्को घोिणा गनेछ । 

क. अषवश्वासको प्रस्तावको पक्षमा मत प्रकट गने एक समहुमा र षवपक्षमा 

मत प्रकट गन ेअको समहुमा छुट्र्ाएर वा  

ख. साधारणसभाका सदस्र्हरुलाई अषवश्वासको प्रस्तावको पक्ष र षवपक्षमा 

गोप्र् मतदान गराएर । 

२. साधारणसभाको कुल सदस्र् संख्र्ाको २/३ (दईु षतहाई) बहुमतल े

अषवश्वासको प्रस्ताव पाररत हुनछे । त्र्स्तो प्रस्ताव पाररत भएमा आरोषपत 

पदाषधकारी तर्ा सदस्र् पदमिु हनुेछ । 

३. षनवाथषचत भएको छ (६) मषहना नपगुी वा प्रस्ताव षवफल भएको छ (६) मषहना 

नपगुी त्र्स्तो व्र्षि उपर पनुः अषवश्वासको प्रस्ताव ल्र्ाउन पाइन ेछैन । 

२६. म्वधान संशोधनः- कुल सदस्र् संख्र्ाको २/३ (दईु षतहाई) साधारणसभा सदस्र्हरुल े

अनुमोदन गरे पश्चातमार संस्र्ाको षवधानको कुनै दफा संशोधन वा खारेजका लाषग 

स्र्ानीर् अषधकारी समक्ष षसफाररश गरी पिाउन ुपनछे । स्र्ानीर् अषधकारीबाट स्वीकृत 

भएपश्चात मार संस्र्ाको षवधानको कुनै दफा संशोधन वा खारेज भएको माषननेछ । 
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२७. म्नर्म बनाउन सक्ने :- 

१. संस्र्ाले आफनो कार्थसम्पादन गने सन्त्दभथमा आवश्र्क षनर्म बनाउन सक्नेछ र सो 

षनर्म साधारणसभाबाट पाररत गराई लाग ुहुनछे र स्र्ानीर् अषधकारीलाई सो को 

जानकारी षदन ुपनेछ ।  

२. र्ो षवधान र षवधान अन्त्तगथत बनेको षनर्मको अषधनमा रही संस्र्ाको 

कार्थसञ्चालन र उद्देश्र् कार्ाथन्त्वर्नको लाषग कार्थसषमषतले कमथचारी व्र्वस्र्ा र 

आषर्थक प्रशासन सम्बन्त्धी षवषनर्म बनाई लाग ुगनथसक्नेछ । त्र्स्ता षवषनर्महरु 

साधारणसभाबाट अनुमोदन गराउन ुपनछे । 

२८. कमािािीको व्र्वस्था :- 

क. संस्र्ाको दषैनक कार्थसञ्चालन र र्ोजना तर्ा कार्थिम सञ्चालनको लाषग 

कमथचारी दरबन्त्दी षसजथना, पाररश्रषमक, भत्ता तर्ा अन्त्र् सषुवधा र कमथचारीको सेवा 

शतथहरु अपनाउनु पने कार्थषवषध तोषकए बमोषजम हुनेछ। 

ख. संस्र्ाले षवदशेी सहर्ोग प्राप्त गरी संस्र्ाको सञ्चालन गन ेकार्थिममा स्वरं्सेवक 

राख्न ेअवस्र्ा भएमा षनजको कार्थ गने अबषध, परु्ाथउन ेसेवा, कामको औषचत्र् 

सषुवधा र षनजको र्ोग्र्ता समेतको षववरण स्र्ानीर् अषधकारी, षजल्ला षवकास 

सषमषत र समाज कल्र्ाण पररिदमा समेत जानकारी गराउनु पनछे । 

२९. संस्था खािेजी:- 

१. साधारण सभाले आवश्र्क दखेेमा षवशेि प्रस्ताव पेशगरर कुल सदस्र् संख्र्ाको 

२/३ (दईु षतहाई) साधारणसभा सदस्र्हरुले अनुमोदन गरी संस्र्ा खारेजी गनथ 

सक्नेछ । 

२. उपदफा १ बमोषजम संस्र्ाको खारेजीको प्रस्ताव पाररत गदाथ साधारणसभाल े

खारेजीको कामको लाषग एक वा एक भन्त्दा बढी षलषक्विेटरहरु र संस्र्ाको षहसाब 

षकताब गनथको लाषग एक वा एक भन्त्दा बढी लखेा पररक्षक षनर्िु गनथ सक्नेछ । 
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३. उपदफा (२) बमोषजम षनर्िु षलषक्विेटर र लेखा पररक्षकहरुको पाररश्रषमक 

साधारणसभाले तोषकषदए बमोषजम हुनछे ।  

४. र्सरी कारणवस संस्र्ा षवघटन भई खारेज भएमा संस्र्ाको दाषर्त्वको फरफारक 

गरी बाँकी रहन ेसम्पणूथ जार्जेर्ा नपेाल सरकारको हुनछे । 

३०. व्र्ाखर्ा:- र्ो षवधान र षवधान अन्त्तरगत बनेको षनर्म षवषनर्मको व्र्ाख्र्ा गन े

अषधकार कार्थसषमषतलाई हुनछे । 

३१.  गोप्र्िा िंग गना नहुने:- र्स संस्र्ाका कुनै पषन पदाषधकारी वा सदस्र्ले संस्र्ाको 

अषहत हुन ेकार्थ गनुथ हुदनै । कार्थसषमषतका पदाषधकारी वा साधारणसभाका सदस्र्हरुल े

बैिक वा साधारणसभामा असभ्र् र अषिल शब्दको प्रर्ोग गनथ पाईन ेछैन । 

३२. ऐन अनुसाि हुने:- र्स षवधानमा उल्लेख नभएका कुराहरु कानून बमोषजम हनुेछ र 

संस्र्ा दताथ ऐन, षनर्म र प्रचषलत कानून सँग बाषझन गएमा बाषझएको हद सम्म स्वतः 

षनरकृर् हनुेछन ्। 

३३. म्नदेशनको पालना :- नपेालको सरकार वा स्र्ानीर् अषधकारील े समर्, समर्मा 

षदएको षनदशेनको पालना गनुथ संस्र्ाको कतथव्र् हुनछे । 

३४. िदथा सम्मम्ि:- 

१. र्ो संस्र्ा स्र्ापना गरी दताथ गराउनकुो लाषग गषित तदर्थ सषमषतले छ (६) मषहना 

षभर साधारणसभा बोलाई षवधान अनुसार षनवाथचन सषमषतको गिन गरी नर्ा ँ

कार्थसषमषतको षनवाथचन गराउने छ र सो को जानकारी स्र्ानीर् अषधकारीलाई षदइन े

छ ।  

२. प्रर्म पटक षनवाथचन सम्पन्त्न नभएसम्मको अवस्र्ामा तदर्थसषमषतले गरेका काम 

कारवाहीहरु र्सै षवधान सरह भएको माषननेछ । 

३५. हामी प्लान्त्ट षिषदगं एण्ि जेनषेटक्स सोसाईटी अफ नपेाल  (Plant Breeding and 

Genetics Society of Nepal) संस्र्ाका षनम्न संस्र्ापकहरु र्स बमोषजम कार्थ गनथ  

मञ्जरु भ ैषनम्न साक्षीको रोहबरमा षवधानमा सषहछाप गदथछौं । 
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संस्थापकको नाम, थि, ठेगाना साक्षीको नाम, थि, ठेगाना 
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नाम र्र: श्री षवमल कुमार बाषनर्ा 

िेगाना: महालक्ष्मी न. पा. वािथ नं. २ इमािोल, 

लषलतपुर हाल: महालक्ष्मी म.पा वािथ नं. २ 

इमािोल, लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र्र: सुरेश कुमार राई 

िेगाना: ईटहरी- १, सुनसरी  

हाल: लषलतपुर म.पा. बािथ न.१५ खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र्र: श्री रेशम वाबु अमागाई 

िेगाना: बूंकोट, ८ (शषहद लखन ८) गोरखा  

हाल: लषलतपुर म.पा. बािथ न.१५ खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र्र: श्री सुषमरा पन्त्र्  

िेगानाः पोखरी भन्त्ज्र्ाङ ६, तनहु ँ 

हाल: लषलतपुर म. पा. बािथ नं.१५, खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र्र: श्री हरर बहादरु के.सी  

िेगाना: षजता गा.षब.स. वािथ नं. ५, लमजुङ्ग  

(मध्र्नेपाल नगरपाषलका, वािथ नं. १, षजता, 

लमजुङ्ग) 

हाल: लषलतपुर म.पा. वािथ नं.१५ खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र्र: श्री शारदा र्ापा  

िेगानाः षमरलंुग ५, तनहुँ  

हाल: लषलतपुर म.पा. वािथ नं.१५ खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र्र: श्री हरर कृरण उपे्रती  

िेगाना: फलांटे ७, षपपलटार, काभ्रे 

हाल: लषलतपुर म.पा. वािथ नं.१५ खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र्र: श्री देवका उप्रेती 

िेगानाः फलांटे ७, षपपलटार, काभ्रे 

हाल: लषलतपुर म. पा. वािथ नं.१५ खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र्र: श्री उमा शंकर शाह 

िेगाना: गोनरपुरा २, महोत्तरी 

हाल: लषलतपुर म पा. वािथ नं.१५ खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र्र: श्री अन्त्जु शाह  

िेगानाः गोनपुरा २, महोत्तरी 

हाल: लषलतपुर म.पा. वािथ नं.१५ खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र्र: श्री बाल कृरण जोशी  

िेगाना: सषम भन्त्ज्र्ाङ ८ (मध्र्नेपाल 

नगरपाषलका, वािथ न ५) लमजुङ्ग 

हाल: लषलतपुर म पा. वािथ न. २९ हररषसषद्ध, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र्रः साषलक राम गुप्ता 

िेगाना: बीरपुर- ५, कषपलवस्तु 

हाल: लषलतपुर म.पा वािथ नं.१५ खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र्र: श्री पल्तवी कुमारी षसंह  

िेगानाः गौशाला-१, महोत्तरी 

हाल: लषलतपुर म.पा. वािथ नं.१५, खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र्र: रमेश आचार्थ 

िेगाना: स्र्ाम्पाती-२, काभ्रेपलान्त्चोक  

हालः लषलतपुर म.पा. वािथ नं १५ खमुलटार, 

लषलतपुर 
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अनुसूम्ि १ 

 

संस्थाको छाप ि म्िन्हको म्वविणः 

संस्थाको छाप ि म्िन्हको म्वविण आकाि, प्रकाि एवं अन्र् म्वविण:- 

र्स संस्र्ाको छाप अधथगोलाकारमा लेषखएको Plant Breeding and Genetics Society 

of Nepal को षपबाग्सन, त्र्सको षिक मषुन Double Helix DNA र तल PBaGSON 

हुनेछ ।  
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अनुसुम्ि २ 

प्लान्ट म्िम्िङ्ग एण्ि जेनेम्टक्स सोसाइटी अफ नेपाल (Plant Breeding 

and Genetics Society of Nepal) को सदस्र्िा प्राप्त गदाा िनुा पने 

फािाम । 

म/र्स कम्पषन, संघ संस्र्ा प्लान्त्ट षिषिङ्ग एण्ि जेनेषटक्स सोसाइटी अफ नेपाल ( Plant 

Breeding and Genetics Society of Nepal) को षवधान अनुसार सदस्र् (क) साधारण 

सदस्र् (प्रवेस दस्तुर रु........ ।- र वाषिथक दस्तरु रु....... ।) (ख) आजीवन सदस्र् (प्रबेस दस्तुर 

रु...... ।- र आजीवन दस्तरु (रु......... ।-) बन्त्न इछछुक छु/छ । सो सदस्र्ताको लाषग 

आवश्र्क व्र्षिगत/कम्पषन संघ संस्र्ा षववरण, CV/Professional Qualification, 

Work Experience, संस्र्ाको षबधान र प्रमाणपर, सषहत शलु्क रु........ ।- र्ो षनबेदनसार् 

संलग्न गरी पेश गरेको छु । र्स संस्र्ाको सदा सवथदा षहत हुने कार्थमा लाग्ने प्रण गदथछु । 

 

संलग्न कागजातहरुः 

 

 

षनवेदक 

 

दस्तखत 

नाम : 

षमषतः 
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