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बाली प्रजनन तथा अनुवंश ववज्ञान समाज, नेपाल  

(Plant Breeding and Genetics Society of Nepal) 

को 

ववधान – २०७४ 

 

प्रस्तावना: नपेालको अर्थतन्त्रमा कृषि र वनकोप्रमखु भषूमका भएकोल ेवैज्ञाषनक पद्धषतबाट 

बाली तर्ा वनस्पषत षवकास गरी कृषिलाई बढी उत्पादनशील बनाइ कृिकहरूको जीवनस्तर 

उकास्न, सम्बषन्त्ित षवज्ञानहरूको षवकास गनथ, बाली अनुसन्त्िान कार्थमा सषिर्रूपले संलग्न 

बाली प्रजननकताथ तर्ा बीउ षवज्ञहरूको पेशागत हक, षहत र उत्र्ानको लाषग ससुङ्गषित हनु 

कुनै षकषसमको राजनैषतक उद्देश्र् नभए को षवशदु्ध प्राविधिक रूपको पेशागत सङ्गिनको 

आवश्र्कता परेकोले सङ्घ संस्र्ा दताथ ऐन, २०३४ बमोषजम बाली प्रजनन तर्ा अनुवंश 

षवज्ञान समाज नेपाल  (Plant Breeding and Genetics Society of Nepal) को षविान 

बनाइएको छ। 

परिच्छेद - १ 

प्रािवभिक 

१. संस्थाको नाम :-  

र्स संस्र्ाको नाम बाली प्रजनन तर्ा अनुवंश षवज्ञान समाज नपेाल र अंग्रजीमा ‘Plant 

Breeding and Genetics Society of Nepal’ रहन े छ । छोटकरीमा नपेालीमा 

‘षपबाग्सन’ र अग्रेजीमा ‘PBaGSoN’रहने छ । 

क) संस्थाको कार्ाालर् िहने ठेगानााः र्स संस्र्ाको मखु्र् कार्ाथलर् लषलतपरु 

षजल्ला, लषलतपरु महानगरपाषलका वडा नं. १५, राषरिर् बाली प्रजनन तर्ा 

आनुवंषशक अनुसन्त्िान केन्त्र, खमुलटारमा रहने छ र स्र्ानीर् अषिकारीको 

स्वीकृषत षलई अन्त्र् षजल्लामा पषन शाखा कार्ाथलर्हरू खोल्न सषकन ेछ । 
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ख) संस्थाको कार्ा के्षत्राः र्स बाली प्रजनन तर्ा अनुवंश षवज्ञान समाज नेपाल वा  

(Plant Breeding and Genetics Society of Nepal) सस्र्ाको कार्थ क्षरे 

लषलतपरु षजल्लामा हुन ेछ । आवश्र्कताअनुसार सम्बषन्त्ित षजल्लाको स्र्ानीर् 

अषिकारीको स्वीकृषत षलई नपेाल राज्र्का अन्त्र् षजल्ला तर्ा क्षेरहरूमा समते 

कार्थ क्षरे षवस्तार गनथ सषकने छ । 

ग) प्रािभिाः र्ो षविान संस्र्ा दताथ भएको षमषतदषेख प्रारम्भ हुन ेछ ।  

घ) संस्थाको अवस्तत्व: र्ो संस्र्ा एक अषवषछछन्त्न उत्तराषिकारवाला, सङ्गषित 

स्वशाषसत, गरै-नाफामलुक, गरै- राजनीषतक तर्ा गैर-सरकारी सामाषजक  संस्र्ा 

हुने छ । संस्र्ाबाट आफ्नो उद्देश्र् बाहकेका अन्त्र् कार्थ गररने छैन ।  

२. परििाषा :- षविर् वा प्रसङ्गले अको अर्थ नलागेमा र्स षविानमा: 

क. ‘षविान’ भन्त्नाले बाली प्रजनन तर्ा अनुवंश षवज्ञान समाज नपेाल  (Plant 

Breeding and Genetics Society of Nepal) को षविानलाई सम्झनु पछथ ।  

ख. ‘संस्र्ा’ भन्त्नाल े बाली प्रजनन तर्ा अनुवंश षवज्ञान समाज नपेाल (Plant 

Breeding and Genetics Society of Nepal) लाई जनाउँछ ।  

ग. ‘सषमषत] भन्त्नाले र्स षविानको दफा १३ बमोषजम गषित कार्थसषमषतलाई 

जनाउँछ ।  

घ. ‘सभा’ भन्त्नाले र्स षविानबमोषजम बसेको सािारण सभा र षवशेि सािारण 

सभालाई जनाउँछ ।  

ङ. ‘पदाषिकारी’ भन्त्नाल ेसंस्र्ाका पदाषिकारीहरूलाई सम्झनु पछथ ।  

च. ‘षनर्म’, ‘षवषनर्म’ भन्त्नाल े र्स षविानअन्त्तगथत बन्त्न े षनर्म, षवषनर्मलाई 

जनाउँछ। 

छ. ‘कोि’ भन्त्नाले र्स संस्र्ाको कोिलाई सम्झन ुपछथ ।  
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ज. ‘स्र्ानीर् अषिकारी’ भन्त्नाल ेप्रमखु षजल्ला अषिकारीलाई जनाउँछ ।  

झ. ‘तोषकएको’ वा ‘तोषकएबमोषजम’ भन्त्नाल ेर्ो षविान र र्स षविानअन्त्तगथत बनेको 

षनर्म, षवषनर्ममा तोषकएको वा तोषकएबमोषजम सम्झन ुपछथ ।  

ञ. ‘स्र्ानीर् तह’ भन्त्नाले महानगर, उप-महानगर, नगरपाषलका र गाउँपाषलकालाई 

जनाउने छ ।  

ट. ‘अध्र्क्ष, उपाध्र्क्ष, सषचव, कोिाध्र्क्ष र सदस्र्’ भन्त्नाल ेर्स संस्र्ाका अध्र्क्ष, 

उपाध्र्क्ष, सषचव, कोिाध्र्क्ष र सदस्र्हरूलाई जनाउँछ ।  

ि. ‘ऐन’ भन्त्नाले संस्र्ा दताथ ऐन, २०३४ लाई जनाउँछ । 

३. संस्थाको छाप ि विन्ह :- प्रचषलत व्र्वस्र्ाको प्रषतकूल नहनुे गरी संस्र्ाको एउटा छुट्ट ै

छाप र षचन्त्ह हुने छ । संस्र्ाको छाप र षचन्त्ह अनुसचूी १ बमोषजमको ढाँचामा हुने छ । तर 

संस्र्ाको नाम, छाप र षचन्त्ह पवूथ दताथ भएको कुन ै संस्र्ासँग मले खाएमा संशोिनको 

प्रषिर्ाद्वारा तुरुन्त्त संशोिन गररने छ । 

परिच्छेद - २ 

उदे्दश्र् 

 

४. संस्थाको उदे्दश्र्:- र्ो संस्र्ा एक अषवषछछन्त्न उत्तराषिकारवाला, संगषित, स्वशाषसत, 

गैर नाफामलुक, गैर राजनीषतक तर्ा गैर सरकारी षवशदु्ध सामाषजक संस्र्ा हुनेछ । प्रचषलत 

कानुनको अषिनमा रषह संस्र्ाको उद्देश्र् तपषसलबमोषजम हुने छ । 

क. नेपाल सरकारको कृषि तर्ा वन नीषत अनुरूपरूप बाली तर्ा बोट षबरुवाहरूको 

बाली प्रजनन (plant breeding) तर्ा षवकास र बीउ सम्बषन्त्ित कार्थलाई षदगो 

र प्रभावकारी ढङ्गबाट सारै् अनुवंश षबज्ञान (Genetics), कृषि जैषवक षवषवषिता 

(Agrobiodiversity), षबउ षबज्ञान (Seed Science) जैषवक प्रषवषि (Biotechnology) र 

कृषि बार्ोस्टाषटषस्टक्स (Biostatistics) समन्त्िी अनुसन्त्िान एवं षवकास कार्थमा 

सहर्ोग परु् र्ाउन े।  
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ख. नेपाल सरकारको बाली षवकास, बीउ, बोट षबरुवा उत्पादन एवं गणुस्तर षनर्न्त्रण, 

जमथप्लाजम संरक्षण, सम्बद्धथन, उपर्ोग, बार्ोसेफ्टी जैषवक प्रषवषि आषद सम्बन्त्िी 

कार्थमा सहर्ोग गने ।  

ग. दशेमा षवद्यमान बाली षवकास, जैषवक प्रषवषि अनुसन्त्िान तर्ा कृषि उत्पादन र 

उत्पादकत्व वषृद्ध गराउने प्रषवषिको खोज, बीउ षवज्ञान, जेनेषटक्स र जैषवक 

षवषविताको संरक्षण सम्बद्धथन आषद बारे कार्थशाला गोष्ठी, सेषमनार, सम्मलेन, 

ताषलम सञ्चालन गन ेचतेनामलुक अषभर्ान आषद सञ्चालनगन े।  

घ. समर् समर्मा साइषन्त्टषफक जनथल, प्रोषसषडङ, षकताब र अन्त्र् उपर्ोगी अनुसन्त्िान 

कृषतहरूको सँगालो प्रकाशन गने ।  

ङ. षवषभन्त्न स्वदशेी सङ्घ, संस्र्ा वा व्र्षित्वलाई आवश्र्कताअनुसार परामशथ सेवा 

उपलब्ि गराउन े।  

च. र्स संस्र्ाको उद्देश्र्सँग मले खाने षवषभन्त्न राषरिर् एवं गरै सरकारी सङ्घ, 

संस्र्ाहरू एवं व्र्षिहरूसँग समन्त्वर् तर्ा बोट षबरुवासम्बन्त्िी अनसुन्त्िान तर्ा 

षवकाससम्बन्त्िी कार्थमा सहर्ोग परु् र्ाउन े। 

छ. संस्र्ाको सदस्र्हरुको क्षमेता अषभबषृद्ध, पेशागत हक, षहत र उत्र्ानको लाषग 

आवश्र्क कार्थहरु गन ेगराउन े। 

५. संस्थाको उदे्दश्र् प्राप्त गना गरिने कामहरू:- र्स संस्र्ाको माषर् उल्लेषखत उद्देश्र्हरू 

प्राप्त गनथ संस्र्ाल ेदहेार्का कार्थहरू गन ेछ । 

क. संस्र्ाले प्रचषलत नपेाल कानुनबमोषजम सम्बषन्त्ित षनकार्बाट अनुमषत वा 

इजाजत प्राप्त गरेर मार आफ्नो उद्देश्र्हरू कार्ाथन्त्वर्न गन ेछ ।  

ख. संस्र्ालाई आवश्र्क पने घर-जग्गा खररद गन,े भवन षनमाथण गने वा भाडामा वा 

षलजमा षलन  सक्ने छ र कम्प्र्टुर, टेषलफोन, फ्र्ाक्स जस्ता कार्ाथलर् सामान, 
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प्रर्ोगशालामा आवश्र्क बस्त ुतर्ा सवारी सािन आषद खररद गनथर सक्न ेछ वा 

भाडामा षलई प्रर्ोग गनथ सक्ने छ ।  

ग. संस्र्ालाई आवश्र्क पन े कमथचारी षनर्िु गन े तर्ा षतनको सेवाको शतथहरू 

षनिाथरण गनथ सक्न ेछ ।  

घ. संस्र्ामा प्राप्त रकम बैङ्कमा जम्मा गरर बैङ्क खाता सञ्चालन गने छ ।  

ङ. अन्त्र् आवश्र्क कुराहरू: र्स संस्र्ाले आफ्नो नामबाट चलअचल सम्पषत्त प्राप्त 

गने बचेषबखन गनथ सक्ने छ । सारै् संस्र्ाले आफ्नो नामबाट व्र्षि सरह नाषलश 

उजरु गनथ तर्ा संस्र्ाउपर पषन सोही नामबाट नाषलश उजरु लाग्न सक्ने छ ।  

च. संस्र्ाल े सरकारी, गरै सरकारी वा षनजी क्षेरसँग सम्झौता गरी आफ्नो उद्देश्र् 

अनरुूपको काम गनथ सक्ने छ । 

प्रवतबद्धता :- र्स संस्र्ाको षिर्ाकलापल ेनपेाल रारि तर्ा कुनै षवदशेी रारि, अन्त्तराथषरिर् 

सङ्घ, सस्र्ा तर्ा सङ्गिनको सम्बन्त्िमा प्रषतकूल असर पाने वा नपेालको पररारि नीषतको 

बषखथलाप हुन जान ेवा नेपालको अखण्डता, सावथभौमसत्ता, स्वतन्त्रता तर्ा शाषन्त्त सरुक्षामा 

खलल पगु्ने कुन ैकाम कुरा नगने प्रषतबद्धता व्र्ि गदथछौ । 

परिच्छेद - ३ 

सदस्र्ता 

 

६. सदस्र्हरूको वगीकिण :- र्स संस्र्ाका दहेार्बमोषजम ५ (पाँच) प्रकारका 

सदस्र्हरूको वगीकरण गररएको छ । 

क. साधािण सदस्र्ाः 

र्स षविानको दफा ७ बमोषजम र्ोग्र्ता पगुेका कुनै पषन नेपाली नागररक तर्ा गैर 

आवासीर् नपेाली नागररकल ेतोषकएको प्रषिर्ा अन्त्तगथत रषह आवेदन गरेमा संस्र्ाको 

सदस्र्ता प्राप्त गन ेव्र्षिहरू सािारण सदस्र् हुन ेछन् । 
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ख. संस्थापक सदस्र्ाः 

र्स संस्र्ा दताथ हुदँाको बखतका तदर्थ सषमषतका पदाषिकारीहरू र सदस्र्हरू संस्र्ापक 

सदस्र् हुने छन् । सम्पणूथ संस्र्ापक सदस्र्हरूले सािारण वा आजीवन सदस्र्ता षलएर 

षविानबमोषजमको शलु्क बुझाउनु पने छ । 

ग. आजीवन सदस्र्ाः 

संस्र्ाको षवकासको लाषग षवशेि सहर्ोग तर्ा र्ोगदान परु् र्ाउने र्स षविानको दफा 

७ बमोषजक र्ोग्र्ता पगुेका व्र्षिहरूलाई तोषकएको प्रषिर्ाअन्त्तगथत आजीवन 

सदस्र्ता प्रदान गररन ेछ । र्स षविानको उद्देश्र् पररपषूतथको लाषग नपेाली तर्ा षवदशेी 

षवज्ञ नागररकहरूलाई संस्र्ाको आवश्र्कताअनुसार प्रोफेसनल आजीवन सदस्र्ता 

प्रदान गनथ सषकन ेछ तर र्स्ता सदस्र्हरूको मताषिकार रहने छैन ।  

घ.  संस्थागत सदस्र्ाः 

र्स षविानको दफा ७ बमोषजम र्ोग्र्ता पगुेका व्र्षिहरू सषम्मषलत बाली प्रजनन र 

षवकास, अनुवंश षबज्ञान, कृषि जैषवक षवषवषिता, षबउ षबज्ञान, जैषवक प्रषवषि र कृषि 

बार्ोस्टाषटषस्टक्स, बीउ र षबरुवा उत्पादन तर्ा षबिीषवतरणसम्बन्त्िी काम गने नपेाल 

सरकारले तोकेको कम्पनी तर्ा सङ्घ, संस्र्ा दताथ ऐनबमोषजम दताथ भएका र 

प्रषिर्ाअनुसार हरेक विथ नवीकरण भएका कम्पनी, सङ्घ, संस्र्ाहरूल े तोषकए को 

प्रषिर्ाअन्त्तगथत रषह आवेदन गरेमा संस्र्ागतको सदस्र्ता प्राप्त गन ेकम्पनी तर्ा सङ्घ, 

संस्र्ाहरू सािारण सदस्र् हुन ेछन् । एक संस्र्ा बराबर एक मताषिकार हनुे छ । 

ङ. मानाथा सदस्र्  

उपर्िु िहर गरेको षवषशष्ठ समाजसेवी तर्ा प्रषतषष्ठत नेपाली नागररकलाई संस्र्ाको 

मानार्थ सदस्र्ता प्रदान गनथ सषकने छ तर मानार्थ सदस्र्हरूको मताषिकार रहने छैन । 

७. सदस्र्ता प्रावप्तको लावग आवश्र्क र्ोग्र्ता :- र्स संस्र्ाको सदस्र् हुनको लाषग 

दहेार्बमोषजमको र्ोग्र्ता पगुेको हनुु पने छ । 

क. नेपाली नागररक तर्ा गैर आवासीर् नेपाली नागररक भएको ।  

ख. १८ विथ उमेर परुा गरेको ।  
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ग. मानषसक सन्त्तलुन नगमुाएको ।  

घ. सावथजषनक सम्पषत्त षहनाषमना गरेको निहरेको र  

ङ. नैषतक पतन दषेखने फौजदारी र भ्रष्टाचारीको अषभर्ोगमा सजार् नपाएको ।  

च. कृषि तर्ा वन अनुसन्त्िानसम्बन्त्िी अध्र्ापन कार्थमा संलग्न बाली प्रजनन 

र षवकासकताथको सारै् षवषनर्म ७ दफा ६ मा उल्लेषखत न्त्र्नूतम उपाषिमध्रे् कुन ै

एक हाषँसल गरेका तर्ा र्स संस्र्ाको उद्देश्र् अनरुूप काम गने व्र्षिहरू जस्त ै

षकसान, वैज्ञाषनक, अनुसन्त्िानकताथहरू र सङ्घ सस्र्ाहरूले अनुसचूी (१) को फमथ 

भरी शलु्क बुझाएर सािारण सदस्र्ता प्राप्त गनथ सक्न ेछन ्। र्स्ता सदस्र्हरूल ेर्ो 

सोसाइटील ेषदने सबै सषुविाहरू उपभोग गनथ पाउने छन् ।  

छ. कृषि तर्ा वनसम्बन्त्िी षविर्मा बाली प्रजनन र षवकास (Plant Breeding/ 

Crop Improvement), बालीको प्रषतकूल अवस्र्ासम्बन्त्िी अध्र्र्न 

अनुसन्त्िान (Resistance Breeding/ Stress Tolerance), बीउ षवज्ञान तर्ा 

प्रषवषि (Seed Science and Technology),बाली तर्ा बोट षबरुवाको 

आनुवंषशक स्रोत अध्र्र्न अनुसन्त्िान, कृषि जैषवक षवषवषिता, (Genetics/ 

Plant Genetics/ agrobiodiversity, Conservation), जैषवक प्रषवषि 

(Biotechnology-Ag, कृषि बार्ोस्टाषटषस्टक्स Statistics-Ag) षविर्मा स्नातक 

वा स्नातकोत्तर उपाषि प्राप्त व्र्षि वा संस्र्ाको सािारण सदस्र् बन्त्न सक्ने छ ।  

ज. माषर् उल्लषेखत शषैक्षक उपाषि बाहके अन्त्र् उपाषि प्राप्त गरी बाली षवकास तर्ा 

बीउ र अन्त्र् माषर् उल्लेषखत षवज्ञानहरू सम्बषन्त्ित अनुसन्त्िान तर्ा अध्र्ापन 

कार्थमा संलग्न व्र्षिल ेसदस्र्ता प्राषप्तको लाषग तोषकएको फमथ भरी अनुरोि गरेमा 

त्र्स्ता व्र्षिहरूलाई सदस्र्ता षदने बारेमा कार्थकाररणी सषमषतल े षनणथर् गरेर 

सदस्र्ता षदन सक्न ेछ ।  

८. संस्थाको सदस्र् प्राप्त गना वा बहाल िहन नसक्ने अवस्थााः- दहेार्का अवस्र्ामा कुन ै

व्र्षिल ेर्स संस्र्ाको  सदस्र्ता प्राप्त गनथ सक्न ेछैन । 
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क. गैर नेपाली नागररक ।  

ख. १८ विथ उमेर परुा नगरेको ।  

ग. मगज षबग्रेको वा बौलाएको ।  

घ. सावथजषनक सम्पषत्त षहनाषमना गरेको िहरेको ।  

ङ. नैषतक पतन दषेखने फौजदारी र भ्रष्टाचारीको अषभर्ोगमा सजार् पाएको ।  

च. सम्बषन्त्ित संस्र्ाको व्र्वसार्मा षनजी स्वार्थ भएको ।  

छ. साहुको दामासाहीमा परेको ।  

ज. कुनै प्रकारको चोरी, िगी, षकते वा जालसाजी गरेको वा आफ्नो षजम्माको िनमाल 

अनषिकृत तवरले मासेको वा दरुूपर्ोग गरेको वा भ्रष्टाचार गरेको अषभर्ोगमा 

अदालतबाट कसरुदार िहरी सजार् पाई सजार् पाएको एक विथषभर ।  

झ. बाली प्रजनन तर्ा अनुवंश षवज्ञान समाज, नेपालको सदस्र्ताका लाषग र्ोग्र्ता 

नपगुेको । 

 

९. सदस्र्ताको समावप्ताः- 

१. दहेार्को अवस्र्ामा कुनै व्र्षि संस्र्ाको सदस्र्मा बहाल रहने छैन: 

क. र्स षविानको दफा ८ बमोषजम सदस्र् पद प्राप्त गनथ नसक्ने भएमा ।  

ख. सािारण सभाको ७५ प्रषतशत सदस्र्हरूको बहमुतले संस्र्ाको सदस्र् पदबाट 

हटाउन ेप्रस्ताव पाररत गरेमा ।  

ग. सदस्र्ले आफ्नो पदबाट षदएको राषजनामा स्वीकृत गरेमा ।  

घ. संस्र्ाको काम कारबाहीमा बेइमानी वा बदषनर्त गरेको कुरा अदालतबाट प्रमाषणत 

भएमा ।  

ङ. र्स षविानबमोषजम संस्र्ाल ेगनथ नहुने, भनी तोषकएको कुनै कार्थ गरेमा ।  

च. सदस्र्ता शलु्क बुझाउन बाँकी भएमा ।  

छ. संस्र्ा षवघटन भई खारेज भएमा । 

 

२. कुनै व्र्षि संस्र्ाको सदस्र्ता प्राप्त गनथ वा बहाल रहन अर्ोग्र् िहराउनुभन्त्दा अषघ 

संस्र्ाबाट षनजलाई सो कुराको सचुना षदई, सफाइको सबुत पेश गन ेमौका षदइनेछ। 
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१०. सदस्र्ता शुल्क ि सदस्र्ता प्रदान गने वववध:- र्स षविानको दफा ६ बमोषजमको 

सदस्र्हरूले दहेार्बमोषजमको उपदफामा तोषकएको शलु्क षतरी सदस्र्ता प्राप्त गनथ सक्ने छन्। 

१. साधािण सदस्र्: 

क. सािारण सदस्र्ता प्राप्त गनथ चाहन ेव्र्षिल ेप्रवेश शलु्कबापत रु ५०० (पाँच सर्) 

र वाषिथक शलु्कबापत रु १०० (एक सर्) गरर रु.२०० दईु सर्) बुझाइ तोषकए को 

प्रषिर्ाअनुसार आवेदन पशे गनलेाई कार्थसषमषतको षनणथर्ले सािारण सदस्र्ता 

प्रदान गनथ सषकन ेछ ।  

ख. त्र्स्ता सािारण सदस्र्ले प्रत्र्क विथमा नवीकरण शलु्कबापत रु. १०० (एक सर्) 

बुझाउनु पने छ ।  

ग. सािारण सदस्ता प्राप्त गन ेसदस्र्ल ेप्रत्रे्क विथको भार मसान्त्त षभर नषवकरण गराइ 

सक्न ुपन े र त्र्सपषछको हकमा कार्थसषमषतको षनणथर् अनुसार तोषकए बमोषजकको 

र्प दस्तरु बुझाई नषवकरण गनथ सक्नेछ । 

२. संस्थापक सदस्र्ाः 

क. र्ो संस्र्ा दताथ हुदँाको बखतका तदर्थ सषमषतका पदाषिकाररहरू र सदस्र्हरू 

संस्र्ापक सदस्र् हुन ेछन् ।  

ख. संस्र्ापक सदस्र्हरूले षविानमा उल्लेख भएबमोषजकको शलु्क बुझाइ सािारण 

सदस्र् वा आजीवन सदस्र् प्राप्त गनथ सक्ने छन ्। 

३. आजीवन सदस्र्ाः 

संस्र्ामा एकमसु्ट वा  षकस्तामा रु ५,००० (पाचँ हजार) आजीवन शलु्क र रु १०० (एक 

सर्) प्रवेश शलु्क बुझाई तोषकए को प्रषिर्ाअनुसार आवेदन षदन े व्र्षिहरूलाई 

कार्थसषमषतको षनणथर्ले आजीवन सदस्र्ता प्रदान गनथ सक्ने छ ।  
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तर सािारण र आजीवन सदस्र्ता प्राप्त गनथ इछछुक व्र्षिल ेतोषकए को षविर्मा अध्र्र्न/ 

अनुभव परुा भए को कागज प्रमाण र संस्र्ाल ेषदएको अन्त्र् कागजातहरूसषहत सदस्र्ताका 

लाषग सषचवसमक्ष षनवेदन पेश गनुथपन े छ र सषचवल े अध्र्क्षसमक्ष षसफाररस गन े छन ् । 

अध्र्क्षल े सदस्र्ता प्रदान गनुथभन्त्दा अगाव ै कार्थसषमषतको बैिकसमक्ष पेश गनुथ पन े छ र 

कार्थसषमषतल ेअनुमोदन गरेपश्चात मार अध्र्क्षल ेसदस्र्ता प्रदान गने छन् । 

४. संस्थागत सदस्र्ाः 

क. संस्र्ागत सदस्र्ता प्राप्त गनथ चाहन ेकम्पनी सङ्घ, संस्र्ाले प्रवेश शलु्कबापत रु. 

५,००० (पाँच हजार) र वाषिथक शलु्कबापत रु. १,००० (एक हजार) गरी रु. 

६,००० (छ हजार) बुझाई तोषकएको प्रषिर्ाअनुसार आवेदन पेश गनलेाई 

कार्थसषमषतको षनणथर्ले सािारण सदस्र्ता प्रदान गनथ सषकन ेछ । 

ख. त्र्स्ता संस्र्ागत सदस्र्लवाषिथक नवीकरणएकमषु्ट शलु्कबापत रु. १,००० (एक 

हजार) बुझाउनु पने छ ।  उि रकम पाँच वा दश बिथको एकै चोटी पषन बुझाउन 

सषकने छ । 

ग. संस्र्ागत सदस्र्ता प्राप्त गने कम्पषन, संघ, संस्र्ाले प्रत्रे्क विथको भार मसान्त्त षभर 

नषवकरण गराइसक्न ु पनेछ र त्र्सपषछको हकमा कार्थसषमषतको षनणथर् अनुसार 

तोषकए बमोषजमको र्प दस्तुर बुझाई नषवकरण गनथ सक्नछे । 

५. मानाथा सदस्र्ाः सािारण सभाको षनणथर्ले उपर्िु िानेको समाजसेवी षवषशष्ठ व्र्षि 

तर्ा प्रषतषष्ठत नपेाली तर्ा षवदशेी नागररकहरूलाई मानार्थ सदस्र् प्रदान गनथ सक्ने छ, तर 

मानार्थ सदस्र्को मताषिकार रहने छैन । 

६. कुन ै आवेदकलाई सदस्र्ता नषदन े षनणथर् गरेमा सोको कारणसषहतको जानकारी 

आवेदकलाई षदइने छ ।  

७. सब ैसदस्र्हरूल ेर्स षविान र षविानअन्त्तगथत बनकेो षनर्म र षवषनर्मबमोषजम भएको 

व्र्वस्र्ाको पालना गनुथ पने छ । 
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८. संस्र्ाले प्रदान गरेको उपदफा १, २, ३ र ४ अनुसारको सदस्र्हरूको तोषकएको ढाचँामा 

छुट्ट ैअषभलेख पषुस्तका रहन ेछ । 

परिच्छेद - ४ 

साधािण सिा ि महासिा, कार्ासवमवत तथा बैठकसभबन्धी व्र्वस्था 

 

११. साधािण सिा तताः महासिाको गठनाः- 

१. र्स संस्र्ाको षविानको दफा ७ अनुसार सदस्र्ता प्राप्त गन े मानार्थ सदस्र्हरू 

बाहके अन्त्र् सदस्र्हरूबाट संस्र्ाको सािारण सभा गिन हुन े छ । मानार्थ 

सदस्र्हरू आमषन्त्रत हनुे छन् । सािारण सभा संस्र्ाको सवोछच अङग हनुे छ ।  

२. र्स संस्र्ाको सािारण सभा दहेार्बमोषजम हुने छ ।  

क. वावषाक साधािण सिा: विथको एक पटक वाषिथक सािारण सभा बस्नेछ । 

ख. ववशेष साधािण सिााः संस्र्ाको कूल सदस्र् संख्र्ाको १/४ (एक चौर्ाइ) 

सदस्र्हरूले कारण जनाइ षवशेि सािारण सभा माग गरेमा कार्थसषमषतल े

कम्तीमा ७ (सात) षदनषभर षवशेि सािारण सभा अषनवार्थ रूपमा बोलाउन ु

पने छ । तर सािारण वा षवशेि सािारण सभा बसेको छ मषहनाषभर पनुः 

षवशेि सािारण सभा बस्न सक्ने छैन । 

ग. प्रत्रे्क षतन षतन बिथमा गररने सभालाई महासभा भषनने छ र उि महासभा मा 

नर्ाँ कार्थसषमषत को गिन गररन ेछ । 

३. र्स संस्र्ाको प्रर्म वाषिथक सािारण सभा संस्र्ा स्र्ापना भएको आ. व. समाप्त 

भएको षमषतल े २ (दईु) मषहनाषभरमा गररने छ र त्र्सपषछका वाषिथक सािारण 

सभाहरू सािारणतर्ा आषर्थक विथ समाप्त भएको षमषतले २ (दईु) मषहनाषभर गररन े

छ ।  
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४. र्स संस्र्ाको वाषिथक सािरणसभा तर्ा महासभा गनथको लागी कम्तीमा १५ षदन 

अगावै र षवशेि सािारण सभा गनथको लाषग कम्तीमा ७ (सात) षदन अगावै सभा 

हुन ेस्र्ान, समर्, षमषत र छलफल गन ेषविर् खोली सबै सािारण सदस्र्हरूलाई 

अषनवार्थ रूपले सचूना षदइन े छ । औपचाररक बैिक, सभा तर्ा पराचार गनथ 

षवद्यतुीर्, इमले, अनलाइन, सामाषजक संजाल तर्ा भौषतकरूपमा उपषस्र्त 

सबैलाई मान्त्र्ता षदइने छ । 

५. उपदफा ४ बमोषजम बोलाइएको सािारण सभा वा षवशेि सािारण सभामा 

षविानको दफा १८ बमोषजमको गणपरुक संख्र्ा नपगुी सभा हनु नसकेमा कम्तीमा 

७ (सात) षदनको म्र्ाद षदई पनुः सािारण सभा बोलाइने छ ।  

६. सािारण सभा र षवशेि सािारण सभाको छुट्टाछुट्ट ैषनणथर् पषुस्तका राषखने छ । 

१२. साधािण सिाको काम कताव्र् ि अवधकाि:- सािारण सभाको काम कतथव्र् र 

अषिकार दहेार्बमोषजम हुन ेछ । 

क. कार्थसषमषतल ेपशे गरेको र्ोजना कार्थिमहरू र बाषिथक बजेट पाररत गन े।  

ख. लेखा परीक्षकबाट प्राप्त भएको वाषिथक लेखा परीक्षण प्रषतवेदनमाषर् छलफल गरी 

अनुमोदन गने र लेखा परीक्षण प्रषतवेदनबाट दषेखएका अषनर्षमत बेरुज ु

रकमहरूमाषर् छलफल गरी षनर्षमत गनथ नषमल्ने बेरुज ुरकमहरू अशलुउपर गरी 

फर्छ्र्ौट गनथको लाषग कार्थसषमषतलाई षनदशेन षदन े।  

ग. आगामी विथको लाषग लेखा परीक्षकको षनर्षुि गन े।  

घ. संस्र्ाको वाषिथक कार्थप्रगषत षववरण र संस्र्ाले गरेको कार्थहरूको मलू्र्ाङ्कन गरी 

कार्थसषमषतलाई आवश्र्क षनदशेन षदन े।  

ङ. संस्र्ाको कार्थसषमषतका पदाषिकारीहरूको पदावषि पगुेको अवस्र्ामा 

कार्थसषमषतका पदाषिकारीहरूको षविानबमोषजको प्रषिर्ाअन्त्तगथत रषह षनवाथचन 

गने ।  
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च. कार्थसषमषतद्वारा पशे भएका षविान संशोिन, षनर्म तर्ा षवषनर्म स्वीकृत गने ।  

छ. मानार्थ सदस्र्ता प्रदान गने । 

ज. कार्थसषमषतबाट संस्र्ाको षहत अनुकूल भएका काम कारबाहीहरूको, औषचत्र् 

हरेी अनुमोदन गन े।  

झ. संस्र्ाको आफ्नै आन्त्तररक स्रोतबाट बेहोन े गरी कार्थ सषमषतल े पेश गरेको 

कमथचारीहरूको दरवन्त्दी, पाररश्रषमक, भत्ता, तर्ा अन्त्र् सषुविाहरूमा आवश्र्कता 

अनरुूप स्वीकृषत प्रदान गने । 

ञ. कार्थसषमषतका पदाषिकारीहरूले गरेको काम कारवाहीप्रषत षचत्त नबुझ्ने सदस्र्ल े

षदएको उजरुी वा अन्त्र् कामको षववरणउपर छलफल गरी टुङ्गो लगाउने ।  

ट. कार्थसषमषतल ेगनथ नसकेको षनणथर्हरूको आवश्र्कतानुसार षनणथर् गने ।  

ि. उल्लेषखत बाहके सािारण सभाले संस्र्ाको कार्थिम, कार्थषवषि र गषतषवषिलाई 

आवश्र्कतानुसार समीक्षा गरी नर्ा ँकार्थिम तर्ा गषतषवषिहरूतफथ  लाग्न षनदशेन 

षदन सक्न ेछ । 

१३. कार्ासवमवतको गठन:- 

१. सािारण सभाका सदस्र्हरूबाट षनवाथषचत दहेार्बमोषजमको पदाषिकारीहरू रहन े

९ (नौ) सदस्र्को एक कार्थसषमषत गिन गररने छ । 

१. अध्र्क्ष   १ 

२. उपाध्र्क्ष   १ 

३. सषचव   १ 

४. कोिाध्र्क्ष   १ 

५. सदस्र्हरू   ५ 

जम्मा   ९ 
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२. कार्थसषमषतको कार्थकाल ३ (षतन) विथको हुने छ । 

३. वाषिथक सािारण सभा हनुुभन्त्दा अगावै कार्थसषमषतमा रहकेो कुन ैसदस्र्को पद ररि 

हुन आएमा बाँकी अवषिका लाषग कार्थसषमषतका सदस्र्को मनोनर्न 

कार्थसषमषतद्वारा गनथ सषकन े छ । र्सरी सो पदमा षनवाथचन भएको सदस्र्को 

कार्थकाल जनु सदस्र् पद ररि भएको हो, सो सदस्र्को बाँकी कार्थकालसम्मका 

लाषग मार हनु ेछ । तर, अन्त्र् पदहरूको लाषग षविानबमोषजम बाकँी अवषिको 

षनषम्त षनवाथचन प्रषिर्ाकद्वारा पद पषूतथ गररन ेछ ।  

४. कार्थसषमषतको बैिक आवश्र्कताअनुसार अध्र्क्षले बोलाउन े छ । तर 

कार्थसषमषतको पदाषिकारीहरूको जम्मा संख्र्ाको ५१ प्रषतशतल ेबैिक बोलाउन 

माग गरेमा अध्र्क्षको षनदशेनमा सषचवल ेकार्थसषमषतको बैिक तुरुन्त्त बोलाउन ु

पने छ ।  

५. कार्थसषमषतका पदाषिकारीहरूको कूल संख्र्ाको ५१ प्रषतशत पदाषिकारीहरू 

उपषस्र्त नभइ कार्थसषमषतको बैिक बस्ने छैन । 

६. कार्थसषमषतको बैिकमा अध्र्क्षल े अध्र्क्षता गन े छ र षनजको अनुपषस्र्षतमा 

उपाध्र्क्षल ेर उपाध्र्क्षको पषन अनुपषस्र्षत रहमेा बैिकमा उपषस्र्त भएका जेष्ठ 

सदस्र्ले अध्र्क्षता गन ेछ ।  

७. कार्थसषमषतको बैिकमा बहमुतको षनणथर् मान्त्र् हुन े छ । मत बराबर भएमा 

अध्र्क्षल ेषनणाथर्क मत षदन सक्ने छ ।  

८. कार्थसषमषतको बैिकमा छलफल भएका षविर्हरूको छुट्टै षनणथर् षकताब 

(माइन्त्र्टु) मा लषेखराषखने छ र सो षनणथर् षववरणमा बैिकमा उपषस्र्त सम्पणूथ 

सदस्र्हरूले सही गनुथ पन े छ । तर, षनणथर्मा असहमषत जनाउनेहरूले कैषफर्त 

खोली सही गनुथ पन ेछ । अनलाइन बैिकमा सहभागीको हकमा षवद्यतुीर् हस्ताक्षर 

गनथ सषकने छ । 

९. संस्र्ाले गन ेभनेको सम्पणूथ कार्थ कार्थसषमषतको षनणथर्बाट हनुे छ ।  
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१०. कार्थषसषमषतले आवश्र्क िानेमा नेपाल राज्र्भर कुनै क्षरे वा षजल्लामा र्स 

संस्र्ाको शाखा राख्न सक्ने छ । 

१४. कार्ासवमवतको काम, कताव्र् ि अवधकाि:- कार्थसषमषतको काम कतथव्र् र अषिकार 

दहेार्बमोषजम हनुे छ । 

१. संस्र्ाको आगामी विथको वाषिथक कार्थिम तर्ा अनमुाषनत बजेट बनाइ सािारण 

सभामा प्रस्ततु गने । 

२. षविान बमोषजमको व्र्वस्र्ा पालना गरी सािारण सभाको षनणथर् कार्थन्त्वर्न, गन े

गराउने । 

३. संस्र्ाको षहतमा हनुे कार्थिमहरू सञ्चालन गन े। 

४. सािारण सभाप्रषत उत्तरदार्ी रहन े। 

५. संस्र्ाको उद्देश्र् प्राषप्तका लाषग उपलब्ि सािन र स्रोतको अषिकतम उपभोग र 

प्रर्ोग गन े। 

६. संस्र्ाको कार्थ सम्पादन गनथ कार्थर्ोजना बनाउने, स्रोत जटुाउने, कार्ाथन्त्वर्न 

सपुररवेक्षण र अनुगमन गन े। 

७. संस्र्ाको कोि र सम्पषत्त सरुषक्षत तररकाल ेराख्न लगाउने र बैङ्क खाता खोली 

सञ्चालन गन े। 

८. संस्र्ालाई आवश्र्क कमथचारी षनर्षुि गने, कमथचारीहरूको सेवा शतथ र सषुविा 

आषदसम्बन्त्िी कमथचारी षनर्मावली बनाइ सािारण सभाबाट स्वीकृत गराइ लाग ु

गने गराउने ।  

९. संस्र्ाको उद्देश्र् पररपषूतथको लाषग आफ्नो कार्थ अवषिमा आवश्र्कताअनुसार 

सल्लाहकार सषमषत, अन्त्र् सषमषत, उपसषमषत गिन गने र आवश्र्कता अनुरूप 

कार्थको बाँडफाँड गररषदन े।  
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१०. संस्र्ाको नेततृ्वदार्ी भषूमका षनवाथह गने । 

११. नर्ाँ सदस्र्ता प्रदान गनेसम्बन्त्िी षनणथर् षलने । 

१५. पद त्र्ाग गना सक्ने:- अध्र्नले उपाध्र्क्षमाफथ त कार्थसषमषतसमक्ष र उपाध्र्क्ष तर्ा 

अन्त्र् पदाषिकारीहरूल ेअध्र्क्षसमक्ष राषजनामा षदई पदत्र्ाग गनथ सक्ने छन् । 

१६. अन्र् उप-सवमवतहरू:- 

१. र्स षविानको पररषिषभर रहरे संस्र्ाको कार्थसञ्चालनको लाषग कार्थसषमषतल े

आवश्र्कताअनुसार सल्लाहाकार सषमषतलगार्त अन्त्र् सषमषत वा उपसषमषतहरू, 

कार्थदलहरु गिन गनथ सक्ने छ ।  

२. उपसषमषतहरूको कार्थहरू कार्थसषमषतले तोषकषदएबमोषजम हुन ेछ । 

परिच्छेद - ५ 

पदावधकािीहरूको काम, कताव्र् ि अवधकाि 

 

१७. पदावधकािीहरूको काम, कताव्र् ि अवधकाि:- कार्थसषमषतका पदाषिकारीहरूको 

काम, कतथव्र् र अषिकार दहेार्बमोषजम हुन ेछ ।  

१. अध्र्क्षको काम कत्तथव्र् र अषिकार: 

क. सषमषत र सभाको बैिकको अध्र्क्षता गने, बैिक सञ्चालन गने । 

ख. षनणाथर्क मत षदने ।  

ग. संस्र्ाको तफथ बाट प्रषतषनषित्व गन,े वा प्रषतषनषि तोक्ने । 

घ. संस्र्ाको नेततृ्व षलने । 

ङ. आवश्र्कताअनुसार बैिकहरू बोलाउन सषचवलाई षनदशेन षदन े। 

च. अन्त्र् पदाषिकारी एवं सदस्र्हरूलाई कामको बाँडफाँड गने । 

छ. अषभलेख प्रमाषणत गने । 
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२. उपाध्र्क्षको काम कत्तथव्र् र अषिकार: 

क. अध्र्क्षलाई सहर्ोग गने ।  

ख. अध्र्क्षल ेषदएको षजम्मेवारी परुा गने । 

ग. अध्र्क्षको अनुपषस्र्षतमा षनजको कार्थ गने । 

 

३. सषचवको काम कतथव्र् र अषिकार: 

क. संस्र्ाको सषचवालर्को रेखदखे र सञ्चालन गन े। 

ख. अध्र्क्षको षनदशेन अनुसार बैिक, सभा बोलाउने । 

ग. अषभलेख सरुषक्षत राख्ने । 

घ. षवषभन्त्न षनकार्हरूबाट प्राप्त अनदुान सहर्ोगबापत प्राप्त रकम ।  

ङ. अध्र्क्षल ेषदएको अन्त्र् षजम्मेवारी परुा गने ।  

च. सस्र्ाको दषैनक कार्थ सञ्चालनको दाषर्त्व सषचवको हनुे छ । 

४. कोिाध्र्क्षको काम, कतथव्र् र अषिकार: 

क. संस्र्ाको कोिको रेखदखे र सञ्चालन गन े। 

ख. सािारण सभामा वाषिथक कार्थिम र बजेट पेश गने ।  

ग. लेखा दरुुस्त राख्ने ।  

घ. षनर्षमतरूपमा वाषिथक लखेापरीक्षण गराउने । 

५. सदस्र्हरूको काम कतथव्र् र अषिकार: 

क. सषमषतको बैिकमा सषिर् सहभाषगता जनाउने । 

ख. संस्र्ाको कार्थमा रचनात्मक भषूमकाको षनवाथह गने । 

ग. कार्थसषमषतद्वारा सषुम्पएको षजम्मेवारी परुा गन े। 
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१८. गणपुिक संखर्ााः- 

१. जनु सदस्र् संख्र्ाको ६७ प्रषतशत प्रषतषनषित्व हुन े गरी सािारण सदस्र्हरू 

उपषस्र्त नभइ सािारण सभाको काम कारबाही हनुेछैन । 

२. तर, षविानको दफा ११ को ५ मा उल्लेख भएबमोषजम पनु: बोलाइएको सािारण 

सभामा उपषस्र्त संख्र्ालाई न ैगणपरुक संख्र्ा मानी सभा गनथ बािा पने छैन । 

परिच्छेद - ६ 

आवथाक व्र्वस्था 

 

१९. संस्थाको कोष:- 

१. संस्र्ाको आफ्नो एउटा छुट्टै कोि हनुे छ र र्ो कोिमा दहेार्बमोषजम प्राप्त रकमहरू 

जम्मा हुने छन । 

क. सदस्र्ताबापत प्राप्त प्रवेश शलु्क र सदस्र्ता शलु्कको रकम । 

ख. कसैले स्वेछछाले षदएको अनुदान सहार्ताबापत प्राप्त रकम । 

ग. सस्र्ाको चलअचल सम्पषत्त वा अन्त्र् बस्तुको षबिीबाट प्राप्त रकम । 

घ. प्रचषलत कानुनबमोषजम नपेाल सरकारको स्वीकृषत षलई स्वदशेी तर्ा षवदशेी 

संस्र्ा, व्र्षि वा अन्त्तराथषरिर् सङ्घ, संस्र्ाबाट सहर्ोगबापत प्राप्त रकम ।  

ङ. षवषभन्त्न षनकार्हरूबाट प्राप्त अनदुान सहर्ोग । 

२. षवदशेी सङ्घ, सस्र्ा वा व्र्षिबाट आषर्थक सहर्ोग तर्ा अनुदान षलदँा संस्र्ाल े

नेपाल समाज कल्र्ाण पररिदबाट स्वीकृषत षलन ेछ ।  

३. संस्र्ामा प्राप्त रकम स्र्ानीर् बैङ्कमा जम्मा गरी बैङ्क खाता सञ्चालन गररन ेछ। 
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२०. खाता सञ्िालन:- संस्र्ाको बैङ्क खाता अध्र्क्ष र सषचवमध्रे् कुन ै एक र 

कोिाध्र्क्षको (अषनवार्थ) संर्िु दस्तखतबाट सञ्चालन हुन े छ । प्रचषलत ऐन 

षनर्मअनुसार खचथ गन े तर्ा खचथको श्रेस्ता राख्न े व्र्वस्र्ा गररने छ । षबशेि कारण 

कोिाध्र्क्ष वाट खाता संचालन हनु् नसके अध्र्क्ष र सषचव वाट खाता संचालन गन े

व्र्वस्र्ा गनथ सषकन ेछ । 

२१. कोषको िकम खिा गने तरिकााः- संस्र्ाको कोिमा जम्मा भएको रकम खचथ गदाथ 

दहेार्बमोषजमको खचथ गररने छ । 

क. संस्र्ाको वाषिथक बजेट र्ोजना र कार्थिम स्वीकृत नगरी कोिबाट रकम खचथ 

गररने छैन । तर कुनै षनकार्सँग सम्झौता गरी खचथ गनुथपने भए सम्झौताअनुसार 

गनथ सषकन ेछ सारै् दषैनक कार्थ संचालनको लाषग चाषहन ेर्ोरै रकम भने खचथ 

सषकने छ । 

ख. सािारण सभाबाट पाररत बजेट र कार्थिमको अषिनमा रषह कोिबाट रकम 

खचथ गनथ सषकन ेछ ।  

ग. कोिबाट खचथ भएको रकमको आषर्थक प्रषतवेदन कोिाध्र्क्षमाफथ त सािारण 

सभामा अषनवार्थरूपल ेपेश गनुथ पन ेछ ।  

घ. कोिको रकम खचथ गदाथ तोषकएबमोषजम खचथ गनुथपने छ । 

२२. संस्थाको लेखा ि लेखा पिीक्षणाः- 

१. संस्र्ाको आर् व्र्र्को लखेा प्रचषलत कानुनबमोजमको स्पष्ट तवरल े

राषखनेछ ।  

२. संस्र्ाको लेखा परीक्षण प्रचषलत काननुबमोषजमको रषजष्टडथ लेखा 

परीक्षकबाट हनुे छ ।  
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३. नेपाल सरकार वा स्र्ानीर् अषिकारीले चाहकेा जनुसकैु बखतमा पषन आफैं  

वा मातहतका कमथचारीहरू खटाइ संस्र्ाको षहसाब षकताब जाँच गनथ गराउन 

सक्ने छ । 

४. लेखा परीक्षकको षनर्षुि सािारण सभाबाट हनुे छ । तर प्रर्म वाषिथक 

सािारण सभा नभएसम्म लखेा परीक्षकको षनर्षुि कार्थसषमषतबाट हनुे छ ।  

५. संस्र्ाका लेखा परीक्षण प्रषतवेदन र वाषिथक कार्थप्रगषत षववरणको १ र १ प्रषत 

स्र्ानीर् अषिकारी, समाज कल्र्ाण पररिद र सम्बषन्त्ित षनकार्मा पशे गररन े

छ । 

परिच्छेद - ७ 

वनवाािन, अववश्वासको प्रस्ताव, ववधान संशोधनसभबन्धी व्र्वस्था 

 

२३. वनवाािनसभबन्धी व्र्वस्थााः- 

१. कार्थसषमषतको षनवाथचनको प्रर्ोजनको लाषग बढीमा षतन (३) जनाको एक 

षनवाथचन सषमषत कार्थसषमषतको षनणथर्द्वारा गिन गररन ेछ ।  

२. षनवाथचन सषमषतल ेप्रचषलत कानुनको पररषिषभर रहरे षनवाथचन कार्थषवषि आफँै 

व्र्वषस्र्त गने छ ।  

३. षनवाथचनसम्बन्त्िी षववाद उत्पन्त्न भएमा षववादको टुङ्गो षनवाथचन सषमषतले गन ेछ 

र र्सको षनणथर् नै अषन्त्तम हुन ेछ ।  

४. षनवाथचन सम्पन्त्न भई नषतजा घोिणा भए पश्चात षनवाथचन सषमषत स्वतः षवघटन हुन े

छ । 

२४. उभमेदवाि हुने र्ोग्र्ता :- कार्थसषमषतको उम्मेदवार हनु दहेार्बमोषजमको र्ोग्र्ता 

पगुेको हनुु पने छ । 
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१. मानषसक सन्त्तलुन नगमुाएको । 

२. सावथजषनक सम्पषत्त षहनाषमना गरेको निहरेको । 

३. नैषतक पतन दषेखने फौजदारी र भ्रष्टाचारीको अषभर्ोगमा सजार् नभएको । 

४. संस्र्ाको सदस्र्ता प्राप्त गरेको कषम्तमा छ (६) मषहना व्र्षतत भइसकेको हुन ुपन े

छ । तर संस्र्ाको कुनै पषन कमथचारी उम्मेदवार हुन पाउने छैन । 

२५. अववश्वासको प्रस्तावाः- 

१. अषवश्वासको प्रस्ताव षलषखत रूपमा कुन कुन पदाषिकारीको षवरुद्धमा हो स्पष्ट 

खलुाइ दहेार्बमोषजमको ररत परु्र्ाइ संस्र्ामा दताथ गनथ सषकने छ ।  

क. नेपाली भािामा षशष्ट शब्दको प्रर्ोग गरी लषेखएको हनुु पछथ । 

ख. प्रस्तावको षविर् स्पष्ट र व्र्वहाररक हुन ुपछथ ।  

ग. सािारणसभाका सदस्र्हरूमध्र्ेबाट १/४ (एक चौर्ाइ) सदस्र्हरूको प्रष्ट 

नाम, र्र र िेगानासषहत खलुाई सही भएको हुनु पछथ । 

२. उपदफा (१) बमोषजम संस्र्ामा दताथ भएको अषवश्वासको प्रस्तावको स्पष्ट षविर् 

खलुाइ सािारण सभा वा षवशेि सािारण सभा बस्न ेस्र्ान, षमषत, समर्समेत तोकी 

संस्र्ाको सािारण सभाको सम्पणूथ पदाषिकारी र सदस्र्हरूलाई षविानको दफा 

११ (४) बमोषजम सािारण सभा वा षवशेि सािारण सभा बस्ने सचूना षदइन ेछ । 

३. अषवश्वासको प्रस्तावमाषर् छलफलको प्रषिर्ा 

क. सािारण सभामा अध्र्क्षता गन े व्र्षिले सािारण सभामा उपदफा १ 

बमोषजमको प्रस्ताव पेश गनथ अनमुषत षदनेछ र प्रस्ताव पेश गने सदस्र्हरू मध्र् े

१ जनाल ेअषवश्वासको प्रस्ताव ल्र्ाउनु पन ेकारणसषहतको आफ्नो अषभमत 

सभासमक्ष प्रस्तुत गने छ ।  
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ख. उपदफा ३ (क) बमोषजम अषवश्वासको प्रस्ताव पक्षका सदस्र्ले आफ्नो 

अषभमत प्रस्ततु गरेपषछ सो प्रस्तावउपर मत प्रकट गनथ चाहन ेबढीमा अन्त्र् 

षतन जना सदस्र्हरूलाई अध्र्क्षल ेअषभमत प्रकट गनथ अनुमषत षदन सक्ने छ।  

ग. उपदफा (१) बमोषजम अषवश्वासको प्रस्ताव जनु पदाषिकारीहरू षवरुद्ध प्रस्तुत 

गररएको हो, अध्र्क्षता गन ेव्र्षिले ती पदाषिकारीहरूलाई आफ्नो सफाइ 

पेश गने मौकाको लाषग आफ्नो भनाइहरू राख्न ेअनुमषत षदइनेछ । 

४. अषवश्वासको प्रस्तावमाषर् षनणथर् :- 

१. अषवश्वासको प्रस्तावउपर आफ्नो भनाइ प्रस्ततु गने िम समाप्त भएपषछ 

अध्र्क्षता गने व्र्षिले सो अषवश्वासको प्रस्तावको बहमुत पक्ष वा षवपक्षमा 

छ भन्त्न े षनणथर्को लाषग दहेार्बमोषजमको कुन ै एक तररका 

अपनाइअषवश्वासको प्रस्तावको षनणथर्को घोिणा गन ेछ । 

क. अषवश्वासको प्रस्तावको पक्षमा मत प्रकट गने एक समहुमा र षवपक्षमा 

मत प्रकट गन ेअको समहुमा छुट्र्ाएर वा  

ख. सािारण सभाका सदस्र्हरूलाई अषवश्वासको प्रस्तावको पक्ष र षवपक्षमा 

गोप्र् मतदान गराएर । 

२. सािारणसभाको कूल सदस्र् संख्र्ाको २/३ (दईु षतहाइ) बहुमतल े

अषवश्वासको प्रस्ताव पाररत हनुे छ । त्र्स्तो प्रस्ताव पाररत भएमा आरोषपत 

पदाषिकारी तर्ा सदस्र् पदमिु हनुे छ । 

३. षनवाथषचत भएको छ (६) मषहना नपगुी वा प्रस्ताव षवफल भएको छ (६) मषहना 

नपगुी त्र्स्तो व्र्षिउपर पनुः अषवश्वासको प्रस्ताव ल्र्ाउन पाइन ेछैन । 

२६. ववधान संशोधनाः- कूल सदस्र् संख्र्ाको २/३ (दईु षतहाइ) सािारण सभा सदस्र्हरूल े

अनुमोदन गरेपश्चात मार संस्र्ाको षविानको कुनै दफा संशोिन वा खारेजका लाषग 
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स्र्ानीर् अषिकारीसमक्ष षसफाररश गरी पिाउन ुपन ेछ । स्र्ानीर् अषिकारीबाट स्वीकृत 

भएपश्चात मार संस्र्ाको षविानको कुनै दफा संशोिन वा खारेज भएको माषननेछ । 

२७. वनर्म बनाउन सक्ने:- 

१. संस्र्ाले आफ्नो कार्थसम्पादन गन ेसन्त्दभथमा आवश्र्क षनर्म बनाउन सक्ने छ र 

सो षनर्म सािारण सभाबाट पाररत गराइ लाग ुहुन ेछ र स्र्ानीर् अषिकारीलाई 

सोको जानकारी षदन ुपने छ ।  

२. र्ो षविान र षविानअन्त्तगथत बनेको षनर्मको अषिनमा रषह संस्र्ाको 

कार्थसञ्चालन र उद्देश्र् कार्ाथन्त्वर्नको लाषग कार्थसषमषतले कमथचारी व्र्वस्र्ा र 

आषर्थक प्रशासनसम्बन्त्िी षवषनर्म बनाइ लाग ुगनथसक्ने छ । त्र्स्ता षवषनर्महरू 

सािारण सभाबाट अनमुोदन गराउनु पने छ । 

२८. कमािािीको व्र्वस्था:- 

क. संस्र्ाको दषैनक कार्थसञ्चालन र र्ोजना तर्ा कार्थिम सञ्चालनको लाषग 

कमथचारी दरबन्त्दी षसजथना, पाररश्रषमक, भत्ता तर्ा अन्त्र् सषुविा र कमथचारीको सेवा 

शतथहरू अपनाउनु पन ेकार्थषवषि तोषकएबमोषजम हुने छ ।  

ख. संस्र्ाले षवदशेी सहर्ोग प्राप्त गरी संस्र्ाको सञ्चालन गन े कार्थिममा षवदशेी 

सल्लाहकार स्वरं्सेवक राख्ने अवस्र्ा भएमा षनजको कार्थ गने अवषि, परु् र्ाउन े

सेवा, कामको औषचत्र् सषुविा र षनजको र्ोग्र्तासमतेको षववरण स्र्ानीर् 

अषिकारी, षजल्ला षवकास सषमषत र समाज कल्र्ाण पररिदमा समते जानकारी 

गराउनु पन ेछ । 

२९. संस्था खािेजी:- 

१. सािारण सभाले आवश्र्क दखेमेा षवशेि प्रस्ताव पेश गरी कूल सदस्र् संख्र्ाको 

२/३ (दईु षतहाइ) सािारण सभा सदस्र्हरूले अनुमोदन गरी संस्र्ा खारेजी गनथ 

सक्ने छ । 
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२. उपदफा १ बमोषजम संस्र्ाको खारेजीको प्रस्ताव पाररत गदाथ सािारण सभाल े

खारेजीको कामको लाषग एक वा एकभन्त्दा बढी षलषक्वडेटरहरू र संस्र्ाको षहसाब 

षकताब गनथको लाषग एक वा एकभन्त्दा बढी लेखा परीक्षक षनर्िु गनथ सक्ने छ । 

३. उपदफा (२) बमोषजम षनर्िु षलषक्वडेटर र लेखा परीक्षकहरूको पाररश्रषमक 

सािारण सभाल ेतोषकषदएबमोषजम हुन ेछ ।  

४. र्सरी कारणवस संस्र्ा षवघटन भई खारेज भएमा संस्र्ाको दाषर्त्वको फरफारक 

गरी बाँकी रहन ेसम्पणूथ जार्जेर्ा नपेाल सरकारको हुने छ । 

३०. व्र्ाखर्ा:- र्ो षविान र षविानअन्त्तरगत बनेको षनर्म षवषनर्मको व्र्ाख्र्ा गन े

अषिकार कार्थसषमषतलाई हुन ेछ । 

३१.  गोप्र्ता िंग गना नहुने:- र्स संस्र्ाका कुनै पषन पदाषिकारी वा सदस्र्ले संस्र्ाको 

अषहत हनुे कार्थ गनुथ हुदँनै । कार्थसषमषतका पदाषिकारी वा सािारण सभाका सदस्र्हरूल े

बैिक वा सािारण सभामा असभ्र् र अषिल शब्दको प्रर्ोग गनथ पाइन ेछैन । 

३२. ऐन अनुसाि हुने:- र्स षविानमा उल्लखे नभएका कुराहरू काननुबमोषजम हुन ेछ र 

संस्र्ा दताथ ऐन, षनर्म र प्रचषलत कानूनसँग बाषझन गएमा बाषझएको हदसम्म स्वतः 

षनरकृर् हनु ेछन् । 

३३. वनदेशनको पालना:- नेपालको सरकार वा स्र्ानीर् अषिकारीले समर् समर्मा षदएको 

षनदशेनको पालना गनुथ संस्र्ाको कतथव्र् हुने छ । 

३४. तदथा सवमवत:- 

१. र्ो संस्र्ा स्र्ापना गरी दताथ गराउनुको लाषग गषित तदर्थ सषमषतले छ (६) 

मषहनाषभर सािारण सभा बोलाइ षविानअनुसार षनवाथचन सषमषतको गिन गरी 

नर्ाँ कार्थसषमषतको षनवाथचन गराउने छ र सोको जानकारी स्र्ानीर् अषिकारीलाई 

षदइने छ ।  
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२. प्रर्म पटक षनवाथचन सम्पन्त्न नभएसम्मको अवस्र्ामा तदर्थसषमषतले गरेका काम 

कारबाहीहरू र्सै षविान सरह भएको माषनने छ । 

३५. हामी बाली प्रजनन तर्ा अनुवंश षवज्ञान समाज नपेाल  (Plant Breeding and 

Genetics Society of Nepal) संस्र्ाका षनम्न संस्र्ापकहरू र्सबमोषजम कार्थ गनथ 

मञ्जरु भ ैषनम्न साक्षीको रोहबरमा षविानमा सहीछाप गदथछौं । 

संस्थापकको नाम, थि िठेगाना साक्षीको नाम, थि ि ठेगाना 

हस्ताक्षर 

नाम र र्र: श्री षवमलकुमार बाषनर्ा 

िेगाना: महालक्ष्मी न.पा. वाडथ नं. २, इमाडोल, 

लषलतपुर  

हाल: महालक्ष्मी न.पा वाडथ नं. २, इमाडोल, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र र्र: श्री सुरेशकुमार राई 

िेगाना: ईटहरी- १, सुनसरी  

हाल: लषलतपुर म.न.पा. वाडथ न. १५, खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र र्र: श्री रेशमबाबु अमागाई 

िेगाना: बुङकोट, ८ (सषहद लखन ८) गोरखा  

हाल: लषलतपुर म.न.पा. वाडथ न. १५ खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र र्र: श्री सुषमरा पन्त्र्  

िेगानाः पोखरी भन्त्ज्र्ाङ ६, तनहु ँ 

हाल: लषलतपुर म.न.पा. वाडथ नं. १५, खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र र्र: श्री हररबहादरु के.सी.  

िेगाना: षजता गा.षव.स. वाडथ नं. ५, लमजुङ  

(मध्र्नेपाल नगरपाषलका, वाडथ नं. १, षजता, 

लमजुङ) 

हाल: लषलतपुर म.न.पा. वाडथ नं. १५, खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र र्र: श्री शारदा र्ापा  

िेगानाः षमरलुङ ५, तनहु ँ 

हाल: लषलतपुर म.न.पा. वाडथ नं. १५, खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र र्र: श्री हररकृरण उपे्रती  

िेगाना: फलाँटे ७, षपपलटार, काभ्रे 

हाल: लषलतपुर म.न. पा. वाडथ नं.१५, खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र र्र: श्री देवका उप्रेती 

िेगानाः फलाँटे ७, षपपलटार, काभ्रे 

हाल: लषलतपुर म.न.पा. वाडथ नं. १५, खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र र्र: श्री उमाशंकर शाह 

हस्ताक्षर 

नाम र र्र: श्री अन्त्जु शाह  
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िेगाना: गोनरपुरा २, महोत्तरी 

हाल: लषलतपुर म.न.पा. वाडथ नं. १५, खमुलटार, 

लषलतपुर 

िेगानाः गोनपुरा २, महोत्तरी 

हाल: लषलतपुर म.न.पा. वाडथ नं. १५, खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र र्र: श्री बालकृरण जोशी  

िेगाना: समी भन्त्ज्र्ाङ ८ (मध्र्नेपाल 

नगरपाषलका, वाडथ नं.५) लमजुङ 

हाल: लषलतपुर म.न.पा. वाडथ नं. २९, हररषसद्धी, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र र्रः साषलकराम गुप्ता 

िेगाना: वीरपुर- ५, कषपलवस्तु 

हाल: लषलतपुर म.न.पा वाडथ नं. १५, खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र र्र: श्री पल्लवीकुमारी षसंह  

िेगानाः गौशाला-१, महोत्तरी 

हाल: लषलतपुर म.न.पा. वाडथ नं.१५, खमुलटार, 

लषलतपुर 

हस्ताक्षर 

नाम र र्र: रमेश आचार्थ 

िेगाना: स्र्ाम्पाती-२, काभ्रेपलान्त्चोक  

हालः लषलतपुर म.न.पा. वाडथ नं १५, खमुलटार, 

लषलतपुर 

 

अनुसूिी १ 

संस्थाको छाप ि विन्हको ववविणाः 

 

संस्थाको छाप ि विन्हको आकाि, प्रकाि एव ंअन्र् ववविणहरू र्स प्रकाि हुने छ : 

र्स संस्र्ाको छाप अिथगोलाकारमा लषेखएको षपबाग्सन  को त्र्सको िीक मषुन Double 

Helix DNA को षचर र तल PBaGSON हुने छ । 
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अनुसूिी २ 

बाली प्रजनन तथा अनुवंश ववज्ञान समाज, नेपाल (Plant 

Breeding and Genetics Society of Nepal) को सदस्र्ता प्राप्त गदाा 

िनुापने फािाम । 

म/र्स कम्पनी, सङ्घ, संस्र्ा प्लान्त्ट षिषडङ एण्ड जेनेषटक्स सोसाइटी अफ नेपाल (Plant 

Breeding and Genetics Society of Nepal) को षविानअनुसार सदस्र् (क) सािारण 

सदस्र् (प्रवेश दस्तुर रु........ ।- र वाषिथक दस्तरु रु....... ।) (ख) आजीवन सदस्र् (प्रवेश दस्तुर 

रु...... ।- र आजीवन दस्तरु रु......... ।-) (ख) संस्र्ागत सदस्र् (प्रवेश दस्तुर रु...... ।- र 

वाषिथक दस्तरु रु......... ।-) बन्त्न इछछुक छु/छ । सो सदस्र्ताको लाषग आवश्र्क 

व्र्षिगत/कम्पनी, सङ्घ, संस्र्ाको षववरण, CV/Professional Qualification, Work 

Experience, संस्र्ाको षविान र प्रमाणपरसषहतको शलु्क रु........ ।- र्ो षनवेदनसार् संलग्न 

गरी पेश गरेको छु । र्स संस्र्ाको सदा-सवथदा षहत हुन ेकार्थमा लाग्ने प्रण गदथछु । 

 

संलग्न कागजातहरू :  

 

 

षनवेदक 

 

दस्तखत : 

नाम : 

षमषतः 

 

 


